Med manskliga matt



Ordinarie bolagsstamma

Aktia Sparbank Abp:s ordinarie bolagsstdmma 2007 halls
torsdagen den 29 mars kl. 16.00 pa hotell Palace, Sédra

kajen 10, 00130 Helsingfors. Pa bolagsstdmman behandlas de
drenden som enligt bolagsordningen ankommer pad stimman
samt sddana eventuella andra drenden som anges i kallelsen till
bolagsstdmman. Aktiedgare som avser delta i stamman skall
anmadla sig senast tisdagen den 27 mars fore kl. 16.00 antingen
per telefon 010 247 6250/Annika Lothner, fax 010 247 6568
eller e-post annika.lothner@aktia.fi.

Aktias finansiella publikationer
Aktia publicerar féljande resultatrapporter under 2007:

Bokslutskommuniké 1.1 - 31.12.2006
- torsdagen den 15 februari

Deldrsrapport januari-mars 2007
- torsdagen den 24 maj

Delarsrapport januari-juni 2007
- torsdagen den 23 augusti

Deldrsrapport januari-september 2007
- tisdagen den 6 november

Aktia Sparbank Abp:s finansiella publikationer utkommer
pa finska, svenska och engelska.

Publikationer kan laddas ned frén Aktias nattjanst www.aktia.com.
Tryckta publikationer kan bestéllas pa ovanndmnda

webbadress, per e-post marknadskommunikation@aktia.fi,

per post fran Aktia Sparbank Abp, Finansiella publikationer,

PB 207, 00101 Helsingfors eller per telefon pd 010 247 6294.
Publikationer finns ocksa tillhanda pa Aktias kontor.

Adressforandringar
Vi ber aktiedgarna meddela eventuella adressforandringar
till det bankkontor dar de har sitt vardeandelskonto.
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Aktia &r banken med ménskliga matt

Aktia - banken med ménskliga matt
Bankens primara mal &r 1dngsiktig och bestdende Iénsamhet, en for-
battring av kundtillfredsstallelsen samt en 6kad andel av den finan-
siella sektorns intjaning.

Det centrala i Aktias strateqgi ar att starka det unika i Aktia i enlig-
het med foéljande huvudprinciper:
+ Aktia ger sin service pa kundens sprak
+Aktia vill stérka sin roll som en lokalbank
+ Aktia vill ocksa i framtiden framsta som en bank

som ger personlig service

+ Aktia vill vara den lattast tillgéngliga banken for sina kunder
- Aktia vill erbjuda trygga och etiskt hégtstaende tjanster.

I enlighet med sin privatkundsstrategi dnskar koncernen ytterliga-
re férbattra kundservicen inom sitt verksamhetsomrade, som omfattar
det tvdsprakiga kustomradet och utvalda orter i det évriga Finland.

| enlighet med sin foretagskundsstrategi dnskar koncernen
fokusera sitt utbud av tjanster till mindre och medelstora féretag och
dessas dgare, kommuner och samkommuner, naringsidkare samt jord-
och skogsbruksfoéretagare.

| enlighet med sin kapitalmarknadsstrategi fokuserar koncernen
pa utbudet av tjanster till férmégna privatpersoner, familjehelheter,
samfund samt sma och medelstora institutioner. Inom detta kundseg-
ment omfattar verksamhetsomradet hela landet.

Kort om Aktia

Grunden till Aktia lades redan 1825, da den é&ldsta av Finlands i dag
existerande depositionsbanker grundades. Verksamheten inleddes
aret darpd, foér 181 ar sedan. Dagens Aktia uppstod for drygt 15 ar
sedan i en fusion mellan Helsingfors Sparbank och flera av kustomra-
dets sparbanker. Aktia Sparbank som ombildades till aktiebolag 1993
ags av finlandska sparbanksstiftelser, institutioner, sparbanker och
privatpersoner.

Aktia &r en finldndsk, tvasprakig sparbank som betjanar sina kun-
der - privatpersoner, lokala féretag, kommuner och ideella samfund
- bade elektroniskt och pa sina 75 kontor. Kontorsnatet har efter for-
vérvet av Veritas Livférsakring utdkats med 20 kontor inriktade pa
forsaljning av forsakringsprodukter.

Tillsammans med sina samarbetspartners, dvriga sparbanker och
lokalandelsbankerna, erbjuder Aktia sina kunder ett omfattande kon-
torsnét pa ca 430 kontor runtom i Finland. Genom avtal med Automa-

| enlighet med sin kundbanksstrategi vill koncernen utvecklas till
en professionell leverantdr av betalningsrérelse- samt likviditets- och
andra mervardestjanster till mindre banker.

Mission

Aktia &r bast pd att stdda kunden i att férbattra sin ekonomiska situa-
tion och i att skéta sina dagliga drenden - i livets alla skeden och pa
kundens eget sprak.

Vision

Aktia &r en lokal, lattillgdnglig och I6nsam bank som dartill paverkar
positivt det lokala samhéllets vdlmaende och utveckling med mark-
nadens néjdaste kunder samt en kompetent och engagerad personal,
stolt dver att jobba i Aktia.

Varderingar

+ Vibar vart ansvar infér vara kunder, vara dgare och
samhéllet genom att arbeta [6nsamt, palitligt och effektivt
samt med hog etik.

-+ Viar tidsenliga och kompetenta. Var och en tar kontinuerligt
ansvar for utvecklingen av sina kunskaper och var verksamhet.

« Vi Aktianer ar Aktia - vars och ens insats ar avgdrande.

= Vi kommunicerar 6ppet och arligt.

tia Oy star landets hela automatn&t med ca 1700 Otto-automater till
kundernas férfogande fér avgiftsfria kontantuttag.

Aktias stérsta kundgrupp &r privatkunderna, som star for ca
80 procent av volymerna. Det totala antalet kunder &verstiger
270 000. Kunderna har ca 2,8 miljarder euro i depositioner och fond-
andelar och ca 3,5 miljarder euro i lan.

Aktia fungerar som spar- och lokalandelsbankernas centrala fi-
nansiella institut, bedriver depositionsbanksverksamhet, ar aukto-
riserad vardepappersférmedlare och har ett tdckande korrespon-
dentbanksnat. Aktia har av Finlands Bank godkants som motpart for
penningmarknadsoperationer och &r ocksd med i Finlands Banks lik-
viditets- och checkkontosystem.

| koncernen Aktia Sparbank Abp ingar bl.a. Aktia Asset Manage-
ment Oy Ab, Aktia Fondbolag Ab, Aktia Hypoteksbank Abp, Aktia Kort
& Finans Ab, 11 regionala fastighetsférmedlingsbolag samt Livférsak-
ringsaktiebolaget Veritas.

Mikael Ingberg
verkstéllande direktor

Jarl Sved

vice verkstéllande Robert Sergelius

vice verkstéllande
direktor

Stefan Bjorkman
vice verkstallande
direktor

direktor
(vd:s stallforetradare)
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Ekonomi och
balansriskkontroll,
Koncernjuridik,
Kreditkontroll,
Kvantitativ
riskkontroll
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>>> Ar 2006 var ett jubileumsir f6r banken. I april hade
180 ar forflutit sedan bankverksamheten inleddes 1826 och
i oktober 135 ar sedan 4tta nylandska sparbanker samlande sig
under namnet Aktia for att framgangsrikt fora bankverksam-
heten framét trots den da aktuella bankkrisen.

>>> Under dret utvidgade Aktia sin fastighetsformedlings-
verksambhet till Sibbo (januari), Tammerfors och Vanda-Mel-
lannyland (februari), Helsingfors, Esbo och Grankulla (febru-
ari), ovriga Ostra Nyland och Vasa (mars), vistra Vistra
Nyland (augusti), Pargas och Abolands skirgard (oktober)
samt ovriga Vistra Nyland (december). P4 Kimitoon inledde
Aktia fastighetsférmedling i mars 2007.

>>> Det i januari grundade private equity-bolaget Unicus Ab,
samagt av Aktia Sparbank, eQ Bank och bolagets operativa
ledning, gjorde i juni sin forsta placering. Objektet var Oy
Esperi Ab.

>>> Tillsammans med Sparbanksstiftelsen i Helsingfors done-
rade banken medel for inrattandet av en professur i finansiell
ekonomi, foretridesvis foretagsfinansiering och langtidsspa-
rande, vid Svenska handelshégskolan i Helsingfors.

>>> Aktia hojde sin primerdnta till 2,75 % den 1 mars,
till 3,00 % den 3 maj, till 3,25 % den 23 augusti och till
3,50 % den 22 november. I januari 2007 hojdes primerin-
tan till 3,75 %.

>>> [ mars 6ppnades ett nytt kontor i Esboviken, Esbo, och
i november inleddes fullskalig kontorsverksamhet p& Kimito-
on. I september meddelades om beslutet att under 2007 inle-
da kontorsverksamhet ocksd i Lojo.

>>> [ mars genomfoérde Aktia Hypoteksbank sin tredje emis-
sion av masskuldebrevslin om 250 miljoner euro. Emis-
sionen blev igen en framgdng med en rating pd Aa2. Hypo-
teksbankens fjirde lan emitterades i december, dven det
250 miljoner euro.

>>> Vid den ordinarie bolagsstamman i mars omvaldes de
forvaltningsradsmedlemmar vars mandattid utgick. Till nya
medlemmar invaldes forvaltningsdirektor, kanslirddet Roger
Broo och skattmaistare Kjell Sundstrom.

>>> Tillsammans med sina dgarstiftelser arrangerade Aktia
i april ett seminarium i anslutning till de s.k. Aktiadagarna.
Seminariet holls i Kyrksldtt och festtalaren var drkebiskop
emeritus John Vikstrom. Med hanvisning till jubileumsar-
et gjorde Sparbanksstiftelsen i Helsingfors tillsammans med
banken en betydande donation till John Nurminens stiftel-
ses projekt Ett Rent Ostersjon. Ocksa “Porkala-parentesen”
uppmirksammades.

>>> Lapril kopte ett antal lokalandelsbanker 10 % av aktierna
i Aktia Hypoteksbank. Lokalandelsbankerna hade redan tidi-
gare formedlat bankens lan.
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>>> Aktia sdlde i april en aktiepost i databolaget Samlink
till Handelsbanken i Finland. Aktia kvarstar fortfarande
som Samlinks storsta dgare.

>>> Aktia Fondbolag introducerade i maj placeringsfonden
Aktia Nordic och i september ytterligare tva fonder, Hansa
Eastern Europe Real Estate Equity Fund och Hansa Cen-
tral Asia Equity Fund.

>>> Styrelsemedlemmen Carola Teir-Lebtinen bad i juni
om befrielse fran sitt uppdrag i banken hanvisande till nya
ataganden hos sin arbetsgivare.

>>> | augusti undertecknades det slutliga avtalet om
forsiljning av 50 % av aktierna i Fastighetsaktiebola-
get Mannerheimvigen 14, 25 % till Foreningen Konst-
samfundet och 25 % till Pensionsforsakringsaktiebola-
get Veritas.

>>> Stefan Bjorkman utnimndes i september och tilltrad-
de i november som vice vd i Aktia Sparbank och med-
lem av koncernledningen med ansvar for bankens fore-
tagskunder.

>>> Aktia Sparbanks jubileuwmsdr firades i november med
ett seminarium. Vid seminariet framtradde finansmannen
och filantropen George Soros, Sveriges tidigare statsminis-
ter Goran Persson samt ETLA:s vd Sixten Korkman.

>>> [ november offentliggjordes styrelsens forslag till for-
valtningsradet om forvirv av hela aktiestocken i Livfor-
sakringsaktiebolaget Veritas och 80 % av Oy Fondex Ab
(Fondtorget Ab).

>>> Vid den extra bolagsstimman i december beslutades
om en kupongemission samt om utdelning av en extra
dividend om 0,30 euro per aktie for 20035. Styrelsen gavs
emissionsfullmakter for hogst 1 miljon aktier.

>>> Forvaltningsrdadet valde i november ekonomie magis-
ter Marina Vahtola till ny styrelsemedlem.

>>> Banken meddelade i slutet av december att den sdn-
ker priserna pa sin Internetbank och sina bankkort frin
ingangen av 2007. For kort med betaltid eller kreditkorts-
egenskaper (Visa) debiteras ingen bankavgift.

>>> Till bankdirektor med ansvar for Aktias livforsik-
ringsprodukter och till medlem av koncernledningen
utsdgs fran borjan av 2007 ekonomie magister Taru Nar-
vanmaa. I januari 2007 utnimndes Narvanmaa till verk-
stillande direktor for Veritas Livforsikring.

>>> Forvarvet av Livforsikringsaktiebolaget Veritas verk-
stalldes 17.1.2007.
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NOjda kunder och kostnadseffektivitet

ar ett vinnande koncept

Aktiakoncernens rérelseresultat steq till 56,4 miljoner euro fér ar 2006, en 6kning med

7,3 miljoner euro jamfért med ar 2005. Resultatet &r det basta koncernen har gjort under
sin 180-ariga historia. Resultatet férbattrades av nagra férséljningsvinster, men ocksa det
operativa resultatet om 48,4 miljoner euro var ett rekord. Det goda resultatet moéjliggér for
andra aret i f6ljd en maximal dverféring, denna gang 2,1 miljoner euro, till personalfonden,
genom vilken koncernens personal ocksa far ta del av den goda resultatutvecklingen.

Det goda resultatet for &r 2006 utgor fort-
sittningen pa en mycket positiv trend. Ur
tabellen nedan framgdr att koncernens ope-
rativa rorelseresultat har forbittrats med
over 28 miljoner euro sedan ar 2002.

Av inkomsterna har speciellt provi-
sionsintdkterna okat snabbt eller med
nédstan 50 % medan rintenettots okning
har varit moderatare. Okningen av pro-
visionsintikterna ar ett resultat av med-
vetna satsningar pd nya affirsomrdden
inom koncernen. Kompetenshéjningen
och nyrekryteringarna inom affirsomrédet spara och placera
har burit frukt i kraftigt 6kade volymer och intjaning. Nya och
populira betal- och kreditkortsprodukter har tagits vil emot av
vara kunder. Erbjudandet av fastighetsformedlingstjanster har
kompletterat koncernens finansiella tjinster f6r vira bostads-
sparande kunder och samtidigt breddat basen for koncernens
intjaning.

Trots ovan nimnda avsevirda nysatsningar inom koncernen
var vara kostnader i fjol ca 4 miljoner euro ligre dn ar 2002. Vi
har med andra ord samtidigt lyckats i att savil spara och effek-
tivera var traditionella verksamhet som bygga ut helt nya verk-
samhetsomrdden. Detta arbete — att gasa och bromsa samtidigt
— har varit péfrestande for personalen i koncernen. Personalens
servicevilja och engagemang ir trots detta pa topp: flera obero-
ende matningar av kundtillfredsstillelsen visar att vara kunder ar
nojdare med sin bank idag an ar 2002. Jag dr 6vertygad om att
vér grundfilosofi — att tillse att vi dr effektiva och har ldga kost-
nader men samtidigt forsikra oss om att vara kunder dr nojda
med den service vi ger — dr den viktigaste garantin for [6nsam
bankverksamhet.

Koncernens resultatutveckling 2002 - 2006

2002 2003 :2004

(mn euro)

Inkomster 10,6: 12,7 13,2 :132,3:117,8”: 138,0: 131,5™
Kostnader -88,3: -812: -755 : 7157 -757 @ -84,0: -840
Kreditforluster 30 23 20 -85 -107 +H,6: +017
Rorelseresultat 197 302 358 491 421: 564 484
I/K-tal 125 1,39 150  (175): 156 (1,64) 157
ROE 72 ni 1,2 (16,3): 14,2 :(16,80): 14,6
Resultat per aktie 0,36: 0,58 : 0,63 :(1,05) 09 : (1,20) 1,03

" Korrigerat for intékter och kostnader av engangskaraktar
om 14,5 resp. 7,5 miljoner euro.
™ Korrigerat for intdkter av engangskaraktar om 8 miljoner euro.

Kontoret ar banken

Kontoret ir hjirtat i Aktiakoncernens verksamhet. Det ir i kon-
toret koncernens tjansteman moter vara kunder. Det ir till kon-
torspersonalen kunden vinder sig med sina problem. Det ar i
kontoret han gor sina transaktioner och sina investerings- och
finansieringsbeslut. Just for att kontoret ar kdrnan i bankverk-
samheten forsoker vi i Aktia hjdlpa och stoda kontorsrorelsen
och dess personal pa basta sitt.

De 38 bankdirektorerna, som ansvarar for Aktias kontors-
nit, har stora befogenheter att fatta beslut vara kunder till from-
ma sdvil gillande lanevillkor, inldningsrantor som tariffer. For
att sakerstalla det lokala ansvarstagandet har ocksd den nya
fastighetsformedlingsverksamheten underordnats kontorsverk-
samheten sd, att den lokala bankdirektoren i regel dr styrelse-
ordférande i det lokala fastighetsformedlingsbolaget.

Kontoren dr ocksa viktiga for tillgangligheten av vdra tjans-
ter. Vi tror inte pé att minska kostnader genom att stanga kontor.
Tvirtom har vi 6ppnat eller fattat beslut om att 6ppna nya kon-
tor i Esbo (Esboviken), i Helsingfors (Grasviken), pa Kimitoon,
i Lojo och i Uledborg. Vi vill ocksa oka vér tillganglighet genom
att i storre utstrickning an tidigare betjana vira kunder utanfor
normal arbetstid. Banktjansternas tillgianglighet forsoker vi ock-
sa forbattra genom att utveckla var telefonservice samt vér Inter-
netbank. Men kontoren ar och forblir hjartat i banken. Vart nya
bonussystem, med vilket vi vill belona vara kunder genom att
erbjuda billigare bankavgifter, mojligheter till att donera medel
till vilgérenhet samt rabatter pd kopvirda produkter, kommer
att ge vdra kunder ytterligare motiv att besoka vira kontor.

Breddat serviceutbud till nya kundgrupper

Under de senaste dren har vi i Aktia malmedvetet stravat till att
bredda utbudet av tjinster at vara kunder. Vi hoppas att vira
kunder i allt storre utstrackning skall kunna skota alla sina finan-
siella transaktioner och affarer tillsammans med oss. Trots att vi
ar ett relativt litet foretag vill vi kunna erbjuda vara kunder sam-
ma breda sortiment som véra stora konkurrenter professionellt,
men pa ett mera personligt satt. Vi vill bibehalla den lilla orga-
nisationens anpassningsformaga och nirhet till kunderna, sam-
tidigt som vi vill ta till vara det stora foretagets effektivitet och
méngsidighet. Vi vill vara en stor liten bank. Vi ar den nast stors-
ta finlaindskt dgda banken.

Under innevarande &r kommer vi speciellt att forsoka utveck-
la vara foretags- och foretagartjinster. Foretagens natbank har
nyligen lanserats och e-fakturering erbjuds vara foretagskunder.
I host kommer ett foretagsbetalkort att sta till vara kunders for-
fogande och nya finansieringsprodukter utarbetas som bast i var
nya foretagskundsorganisation.



Viér stravan att kunna erbjuda véra kunder ett allt bredare
sortiment av finansiella tjanster ar ocksa motivet till Akti-
as forviarv av Livforsikringsaktiebolaget Veritas. Gen-
om forvirvet breddas vart utbud av produkter for lang-
siktssparande avsevirt: sparforsikringar, individuella

och gruppensionsforsikringar kompletterar nu vart
depositions- och fondutbud. Men samtidigt kan vi ock-

sa skraddarsy sjuk-, olycksfalls- och livforsiakringslos-
ningar for vara privatkunder samt grupplivs- och grup-
pensionsarrangemang for vara foretagskunder. I sanning

ett langt steg framat for koncernen.

Nya produkter, men i Aktiaférpackning

Jag har tidigare konstaterat, att medarbetarna i ett tjdnste-
foretag ar foretagets viktigaste resurs. Att vara bast pd att
ta hand om kundernas bankaffirer med omsorg om kunder-
na och deras ekonomi — vért l6fte till vira kunder — forutsit-
ter hos varje medarbetare ett engagemang i kundens situation j

och en god 6verblick av hela koncernens tjansteutbud. De nya -
produkter och tjanster, som vi har utvecklat under verksamhets-
aret och kommer att utveckla i framtiden ar nya pusselbitar, som
madste anpassas till kundens behov. Vi skall alltid silja det som
ar bast for kunden — inte det som pa kort sikt dr bast for ban-
ken. P4 sd sitt bygger vi langsiktiga kundrelationer till gagn
for bdde kunden och banken.

Till slut vill jag tacka var personal for ytterligare
ett framgangsrikt ar. Vara experter har hjilpt oss att
erbjuda goda 16sningar for vara kunder. Vira nya
medarbetare har himtat in ny kompetens och ett
breddat serviceutbud. Men viktigast av allt: var
personal i kontoren har gjort ett bra jobb i att
kombinera dessa gamla och nya produkter till
en optimal servicehelhet for vara kunder — med
kundens bista for ogonen och med ett dkta
varmt leende pé lipparna.

Helsingfors i februari 2007

Mikael Ingberg

Resultat/aktie och utdelningsgrad
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Affarsverksamheten

Aktia vill vara den bésta banken fér sina kunder. Bankens fokus &r pa att stdndigt anpassa
servicen och erbjudandena till kunderna. Tillgdngligheten &r viktig; kunden skall kunna na
bankpersonalen ocksa utanfér kontorens éppettider. Vid sidan av kontoren spelar kanaler

som Internet och telefon en viktig roll.

Aktias arbetssitt utgdr fran ett samlat kund-
ansvar s& niara kunden som mojligt. Det inne-
bar att koncernens affarsverksamhet dr starkt
decentraliserad. Kontoren har ansvar fér den

enskilda kunden, och de centrala enheterna

star for produktutveckling och kontorsstod.
Det lokala kontoret svarar for att kunden
far kvalificerad och samordnad service. Kundens behov kart-
laggs vid kundmoten, och utgdende fran detta erbjuds lampli-
ga losningar. Kundrespons och olika undersokningar visar att
kundtillfredsstillelsen har hallits p& god niva och till och med
forbattrats i takt med att det kundinriktade verksamhetssattet
utvecklats.

Aktia tillhandahaller banktjinster via olika kanaler. De 75
bankkontoren erbjuder full bankservice och fokuserar pd uppso-
kande och aktiv radgivning. Telefonservicen betjinar kunderna
vardagar kl. 8-20 med bl.a. Internetstdd och annan radgivning.
Till den hoga servicenivan bidrar dartill det vidstrackta automat-
nétet och Internetbankens méangfacetterade tjanster som omfat-

tar bade betalningar och information.

Privatkunder

Aktias storsta kundgrupp ar privatkunderna som star for ca 80
procent av kundvolymen. I slutet av 2006 var Aktias marknads-
andel av hushéllens bostadslan 4,2 procent, av inldning fran hus-
héllen 3,6 procent, av utldning till hushéllen 3,6 procent och av

hushéllens fondkapital 4,5 procent.

Antalet kontor 6kade under 2006. I mars 6ppnades ett nytt
kontor i Esboviken i Esbo och i november i Kimito. I Lojo kom-
mer ett nytt kontor att oppnas varen 2007. Sammanlagt har
Aktia 75 bankkontor och numera dessutom 20 kontor inriktade
pa forsiljning av forsiakringsprodukter. Genom sina samarbets-
partners, spar- och lokalandelsbankerna, har Aktia ett kontors-
nit som uppgér till 6ver 430 kontor runtom i Finland.

Aktia har kundprogram med olika service- och prisnivder.
De mest forméanliga tjdnsterna och en personlig kundrddgivare
erbjuds de kunder som anfortror banken storsta delen av sina
affiarer och koper flera av bankens produkter. Detta preferens-
kundkoncept som funnits i banken sedan slutet av 1980-talet
har pé ett avgorande sitt bidragit till att forbattra kontakten och
relationerna mellan banken och kunderna. Under 2007 erbjuds
bankens lojala kunder ett utvecklat beloningssystem under nam-

net AktiaBonus och devisen “AktiaBonus ger mera”.

Foretagskunder
Aktia betjanar férutom hushdll dven foretagare, det lokala sam-

hillet och lokala foretag. I foretagstjansterna, sdsom i hela Aktia

Aktias storsta dotterbolag:
+ Aktia Hypoteksbank Abp
« Aktia Kort & Finans Ab

« Aktia Asset Management Oy Ab
« Aktia Fastighetsformedling

« Aktia Fondbolag Ab * Veritas Livférsakring
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Sparbanks verksambhet, accentueras den lokala forankringen och
det regionala beslutsfattandet. Aktia erbjuder foéretags- och sam-
fundskunderna finansierings- och kassahanteringstjanster samt
penning-, valuta- och kapitalmarknadstjanster.

Aktia vill fungera som huvudbank 4t féretagare samt loka-
la sm& och medelstora foretag och skota kundens alla bank-
drenden. Nir det giller storforetag betonas Aktias roll i syn-
nerhet i betalningsrorelsefragor. Foretagstjansterna skraddarsys
enligt kundens behov och 6nskemal. Milet ar att skapa langva-
riga kundrelationer. I dagens lage ar antalet kontor som har spe-
cialkompetens for foretagskunder sju. Dartill tillhandahaller alla
Aktiakontor bastjanster till foretag.

Under 2006 inleddes arbetet att stirka resurserna och kom-
petensen inom foretagstjdnster bade lokalt och inom tre special-
omrdden: bygg och fastighet, omstrukturering samt konsument-

orienterade foretags- och samhaillstjanster.

Aktia Fondbolag ar ett av
Finlands forsta och darmed ald-
sta fondbolag. Aktias fonder hor
till den absoluta toppen av alla
fondbolags fonder i Finland.

Fakta om kapitalférvaltningen:

« Aktia Fondbolag har dver 120 000 fondandelsdgare

+ Det totala fondsparandet véxte med 46,2 %

« Forvaltade medel i Aktia Asset Management steg
med 40,6 %

+ Foérvaltade medel i Aktia Privatbanken steg

med 49,1 %

Aktia utnyttjade under 2006 det av Europeiska investerings-
banken beviljade ldnet fér sma och medelstora foretag i bran-
scher som miljo, hilsa, utbildning och utvecklande av kunskaps-

baserad ekonomi.

Affarsenheterna

Koncernfinans ansvarar foér koncernens egna investeringar och
positioner pa finansmarknaderna samt koncernfinansiering och
forvaltning av tillgdngar och skulder. Koncernfinans ser till att
savil Aktias som spar- och lokalandelsbankernas likviditet och
minimireservkrav gentemot centralbanken uppfylls. Utover det-
ta formedlar enheten penning-, valuta- och kapitalmarknadspro-
dukter (ockséd derivatprodukter) till lokalbankerna samt andra
kunder som behover Aktias treasurytjanster.

Centralbanksenhetens uppgift ar att sammanfora och koor-
dinera Aktias funktioner som centralt finansiellt institut for spar-
och lokalandelsbankerna samt erbjuda lokalbankerna annu batt-
re service dn tidigare pa affarsmissiga grunder. I verksamheten
fokuseras projekt inom betalningsrorelsen (t.ex. SEPA, dvs. Sing-
le Euro Payment Area). Ansvarsomrdden dr bl.a. inhemsk och
utlindsk betalningsrorelse, valutakrediter och valutainlining
samt kontantvaluta.

Forvars- och backofficetjanster betjanar Aktias kunder i for-
var av inhemska och utlindska vardepapper. Enheten ar konto-
forande institut och huvudsakligt forvarsinstitut for utlindska
vardepapper for Aktias samarbetspartners, spar- och lokalandels-
bankerna. Dirtill skoter enheten clearing av borsaffarer.

Aktia Fondkommission formedlar inhemska och utlindska
aktier till bade privata och institutionella kunder och har varit
medlem av Helsingfors Fondbors sedan 1985. Enheten fardig-
stiller marknads- och foretagsrapporter till olika kundgrupper.
Fondkommissionens kunder kan ge borsuppdrag via kontor eller

ingd avtal om virdepappershandel via Internet.

Affarsomradet Spara

Aktia erbjuder sina kunder produkter bade for kortsiktigt och

langsiktigt sparande, allt frdn olika depositionskonton till mass-
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1an, samt fond-, forsikrings- och aktiesparande. Speciellt intres-
santa pd marknaden och for bankens kunder under 2006 var
de s.k. Duo-erbjudandena som ger en formdnlig rianta pa en
depositionsdel forutsatt att man samtidigt gor en fondplace-
ring. Aktia emitterade under aret sju masskuldebrevsldn, varav
tvd var aktieindexlan. Dirtill lanserades tre nya placeringsfon-
der, en egen Aktiafond och tva fonder som forvaltas av Hansa

Investment Funds.

Aktia Fondbolag

Aktia Fondbolag Ab administrerar och marknadsfor aktie-,
bland-, och rintefonder som placerar pa den finlindska och den
internationella kapitalmarknaden. Aktia Fondbolag som 2007
fyller 20 ar ar ett av Finlands forsta och dirmed ildsta fondbo-
lag. Erfarenheten syns i kvaliteten pa de fonder som fondbolaget
forvaltar och formedlar. Enligt ratinginstitutet Morningstar kla-
rar sig Aktias fonder fortfarande bast bland de bankigda fond-
bolagens fonder och hor till den absoluta toppen av alla fond-

bolags fonder i Finland.

Aktia Asset Managements
kapital under férvaltning
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Aktia Fondbolag har i sitt fondsortiment 50 placeringsfonder.
Forutom 24 egna fonder, vars portfoljhantering handhas av Aktia
Asset Management, representerar det Roburs, Hansa Investment
Funds och ABN Amros fonder.

I borjan av 2006 startades ett projekt for att forstirka rin-
tekunnandet i Aktia. Rekryteringarna mojliggjorde en produkt-
utveckling som ledde till en helt ny rintefondfamilj. Den bestod
i borjan av 2007 av fyra fonder som innehéller element som ing-
en annan forvaltare i Finland har resurser att forvalta. Dessa pro-
dukter har dven 6ppnat dorrarna till nya kundkategorier, bl.a.
till stora institutioner och pensionsforsiakringsbolag. Fondbola-
get tillhandahaller lokalandelsbankerna och sparbankerna 4tta
skraddarsydda fonder. Dessa placerar i en eller flera av fonderna
i Fondbolagets eget sortiment.

En egen aktiefond, placeringsfonden Aktia Nordic som pla-
cerar i foretag pd det nordiska omradet, lanserades pa véren,
och det goda samarbetet med HansaBank i Estland, Swedbank
Robur i Sverige och det internationella ABN Amro fortsatte

i och med introduktionen av tvd nya mera exotiska fonder, Han-

Aktia Hypoteksbanks

lanestock
03 04 05 06
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sa Centralasien och fastighetsfonden Hansa Osteuropa, pa den
finlindska marknaden.

Aktia Fondbolag satsar pa att ha de bista fonderna, det bre-
daste sortimentet och den bista rddgivningen. Ett brett utbud ger
mojlighet att hitta den basta placeringslosningen for varje kund.
Placeringsprocessen Aktia Asset Allocation (AAA) efterstravar
att finna en optimal 16sning som motsvarar den riskprofil place-

raren eller spararen har.

Aktia Asset Management

Aktia Asset Management Oy Ab:s verksamhetsidé ar att 6ka kun-
dernas formogenhet pa ett tryggt sitt. Bolaget forvaltar Aktias
placeringsfonder och erbjuder institutionella investerare diskre-
tiondr portfoljforvaltning. Kunderna kan dven vilja s.k. konsul-
terande portfoljforvaltning, diar kunden sjilv fattar de enskilda
investeringsbesluten. Aven radgivningstjanster som hinfor sig till
kundernas investeringsverksamhet erbjuds.

Investeringarna gors i inhemska och utlindska aktier och rin-
teinstrument. Placeringsprocessen utgar fran en strategisk alloke-
ring som definierar de olika tillgdngsslagens basvikter. Darefter
gors en taktisk allokering som baserar sig pd Top Down-meto-
den. Aktia Asset Management har under arens lopp byggt upp ett
brett och vilfungerande globalt samarbetsnitverk som omfattar
flera internationella investeringsbanker. Detta gynnar kunderna
da de vill diversifiera sina investeringar internationellt.

Aktia Asset Management har till sitt forfogande Aktia Spar-
bank Abp:s kapitalmarknadsresurser, diribland chefsekonom,
fondkommission, forvars- och treasurytjanster, utlindsk betal-
ningsrorelse och juridiska tjanster. I sin verksamhet utnyttjar

Aktia Asset Management dirtill inhemska och utlindska sam-

Aktias lanestock har vuxit
kraftigt under de senaste aren,
och efterfragan pa bostadslan
var stor aven 2006. Med hogre
ranteniva har Aktias primerédnta
igen blivit ett populart alternativ
till euribor som referensranta.

Resultat for utldningen i siffror:

+ Totala utldningen véxte med 15,7 %

- Bostadslanestocken véxte med 20,4 %

Fran vanster: verkstéllande direktér Tom Lehto (Aktia Asset
Management Oy Ab) och verkstdllande direktér Tom Ginman
(Aktia Fondbolag Ab).

Verkstallande direktor Peter
Bockelman (Aktia Kort & Finans Ab).

Verkstallande direktoér Timo Pietild
(Aktia Hypoteksbank Abp).

arbetspartners omfattande ekonom- och analytikerresurser samt
deras foretagsanalysdatabaser.

Utvecklingen pa aktiemarknaderna var fortsatt stark under
2006, och flera index ndrmar sig eller overtraffar redan topp-
nivderna fran varen 2000. Aktiekurserna i Europa och Finland
steg kraftigt med en uppgang pa 15,1 procent i Dow Jones Euro-
Stoxx 50-indexet och 25,2 procent i OMX Helsinki CAP-index-
et. I Japan steg Nikkei 225 med 6,9 procent, men den japanska
yenen sjonk samtidigt mot euron med 13 procent, vilket med-
forde en negativ avkastning fran regionen for europlacerar-
na. I USA steg S&P 500 med 13,6 procent, men dollarn sjonk
samtidigt mot euron med 11,6 procent, vilket klart forsimra-
de avkastningen for placerare med euro som hemvaluta. Rin-
torna steg kraftigt under 4ret och avkastningen for ldnga rin-
teinstrument blev 1dg. EMU Statsobligationsindexet sjonk med
0,25 procent.

Aktia Asset Management har som mal att intensifiera sam-
arbetet inom koncernen och tillsammans med spar- och lokalan-
delsbankerna samt 6vriga samarbetspartners fortsatta att erbjuda
kunderna intressanta och konkurrenskraftiga heltickande inves-

teringstjanster.



Affarsomradet Lana

Aktia erbjuder finansieringstjanster till alla sina kundgrupper.
Forutom traditionella 1dneprodukter utgor Aktia Hypoteksbanks
lan en betydande del av det aktiva utbudet. Aktias ldnestock har
vuxit kraftigt under de senaste aren, och efterfrigan pa bostads-
lan var stor aven 2006. Med hogre rianteniva har Aktias prime-
ranta igen blivit ett populirt alternativ till euribor som referens-
rdnta. Aktias kunder har sedan hosten kunnat forse sitt 1dn med
ett rintetak som gor det mojligt att samtidigt dra nytta av korta
marknadsrintors formanlighet och en fastslagen maximirinta
for lanet. Ocksa fast ranta har okat i popularitet.

Linebeslut fattas i regel pd samma kontor dir kunden dis-
kuterar sitt behov av finansiering. Tillsammans med bankens
radgivare kartliagger kunden forutom sitt lanebehov dven den
ekonomiska helhetssituationen, och man analyserar inte enbart
nuet utan forsoker ocksa se in i framtiden. For detta andamal
anvinds en Ekonomiplan dir kundens mojligheter att spara
regelbundet samtidigt som han amorterar p4 sitt l[dn utvirde-
ras. P4 basis av planen hittar man sedan litt den bista l6sning-
en for kunden.

Aktias bankkontor samarbetar med Aktias fastighetsformed-
ling, som inledde sin verksamhet 2005. Formedlingsverksamhe-
ten har som mal att tillhandahdlla hogklassiga och lonsamma
tjanster for bade siljare och kopare. Kunderna erbjuds en servi-
cehelhet dir bankens och fastighetsformedlingens tjanster kom-
pletterar varandra. Lis mera om Aktias fastighetsférmedlings-
verksamhet pd sidan 17.

Tyngdpunkten inom affirsomradet Lana ar pa finansiering
av bostadskop. Forbittrad lonsamhet inom affirsomrédet efter-
stravas bl.a. med hjalp av forsiljning av stodjande tjdnster samt
fastighetsformedling och formedling av laneforsiakringar. Malet

ir att vixa snabbare dn marknaden med forbattrad lonsamhet.

Aktia Hypoteksbank

Aktia Hypoteksbank Abp ir ett kreditinstitut som specialiserar
sig pd att bevilja bostadslan. Bankens verksamhet regleras av
hypoteksbankslagen och kreditinstitutslagen. Hypoteksbankens
agarstruktur dndrade under 2005 och 2006. Hosten 2005 fick
Hypoteksbanken nya dgare da 32 sparbanker tillsammans kop-
te 20 procent av Hypoteksbankens aktiestock, och viren 2006
kopte 36 lokala andelsbanker tillsammans 10 procent. Efter des-
sa kop dger Aktia 70 procent av Hypoteksbanken.

Aktia och de samarbetande lokalbankerna férmedlar Hypo-
teksbankens lan till sina kunder. All kundservice och alla ldne-
arenden skots lokalt av den formedlande banken. Aktia Hypo-
teksbank finansierar sin verksamhet huvudsakligen med
hypoteksemissioner. De beviljade linen fungerar som sikerhet
for de emitterade skuldebreven. Moody’s Investors Service Ltd
har gett Hypoteksbankens masskuldebrevslan en hog kreditvar-
dighet pd Aa2.
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Under 2006 skotte Aktias
privatkunder 66 procent
av all sin betalningsroérelse
via Internetbanken, och allt
fler kunder dvergar till

elektroniska kontoutdrag.

Fakta om Internetbanken 2006:
« Antalet nattjanstavtal var ca 88 500

« Antalet betalningar via Internetbanken var ca 7 803 400

Affirsomradet Betala

Anvindningen av Internetbanken fortsatte att 6ka. Under 2006
skotte Aktias privatkunder 66 procent av all sin betalningsrorel-
se via Internetbanken, och allt fler kunder 6vergar till elektronis-
ka kontoutdrag. Under hosten introducerades en ny version av
Internetbanken som ger mojlighet till skyddad e-postférbindelse
mellan kunden och banken. Via den nya tjansten fir kunden en
mera omfattande helhetsblick 6ver sina penningaffirer. Iseptem-
ber lanserade banken en ny tjanst for mindre foretag, lantbruka-
re, stiftelser och yrkesutovare. Nittjanster for foretag erbjuder
féorutom normal betalningsrorelse och kontoutdrag i elektronisk
form dven nitfakturering samt filoverforing.

Aktias dotterbolag Aktia Kort & Finans Ab har under &ret
okat forsiljningen av betaltidskort med 31 procent. Som forsta
bank i Finland lanserade Aktia i maj en mojlighet for kunder-
na att sjilva vilja en personlig bild till sitt Visa-kort. Bilden kan
antingen vara en egen digitalbild eller viljas frdn bankens bild-
galleri. Lds mera om Aktia Kort & Finans pa sidan 16.

Affirsomradet Betala skall genom innovativ produkt- och IT-
utveckling finna l6sningar som okar affirsomradets intjaning och
aven bidrar till att forbattra de ovriga affirsomradenas resultat.
Nya tjanster och produkter, sdsom betalkort och samarbete med

handeln, 4r exempel pa sidana.
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Personalen

Personalen har en allt stérre betydelse for foretagsverksamheten. Ratt
kompetens och tillracklig motivation ar centrala for ett féretags I6nsamhet.
Aktia fortsatte under 2006 satsningarna pa att utveckla personalens

kompetens.

Kompetensutvecklingen dr en av hornstenar-
na i Aktias verksamhet. Under 2006 fortsat-
te Aktia att hoja personalens kompetensniva
med stod av goda erfarenheter och resultat frin
tidigare ar.

Speciell uppmarksamhet fistes fortsitt-
ningsvis p& kunnandet inom spara. Var tred-
je anstilld pa ett Aktiakontor har en examen

i placeringsiarenden. Bankens utbildningspro-
gram tar naturligtvis hidnsyn dven till utbildningsbehoven inom
affirsomrddena lana och betala. Aktia ar en tvdsprikig fin-
lindsk bank som stoder personalen vid studier i de inhemska
spriken. Detta for att garantera att kunderna far bra service pa
sitt modersmal.

Arbetshélsa - en av arets tyngdpunkter

Under 2006 fistes speciell uppmirksamhet vid att stdda che-
ferna pd mellannivdn nir det galler vilbefinnandet i arbetsli-
vet. P4 grund av att kraven i chefsarbetet stindigt okar bered-
des cheferna mojlighet att delta i en kartliggning av den egna
hilsan. Undersokningen gjordes i samarbete med foretagshil-

sovarden och en uppfoljning kommer att genomféras i bor-
jan av 2008.

Aktia grundade under 2006 nio nya fastighetsbolag inom sitt
verksamhetsomrade. Fastighetsformedlarna och bankens perso-
nal har lirt sig ett nytt arbetssitt som gér ut pa att i samarbete
erbjuda kunderna helhetslosningar.

Personalens goda arbetsinsats dr en forutsittning for att
Aktia nir sina mal. Aktia 6verfor en del av sin vinst till perso-
nalfonden som grundades 2005. Personalfonden fick en maxi-
mal vinstpremieandel, 1,8 miljoner euro, pa sitt konto véren
2006. Genom att frimja sitt eget kunnande kan varje Aktiaan-
stalld paverka koncernens resultat och darigenom utvecklingen
av sin personliga vinstpremieandel.

Under 2006 vixte antalet tills vidare gillande heltidsan-
stallningar i koncernen med 91 personer. Utvecklingen berodde
framst pa den expanderande fastighetsférmedlingsverksamheten.
Antalet egentlig personal vid utgdngen av rikenskapsperioden
motsvarade 771 personresurser pa heltid. I genomsnitt uppgick
antalet anstillda under aret till 873.

Av hela personalen var 69 procent kvinnor och 31 procent
man. Medelanstallningstiden var 13 &r och medelaldern 43 &r.

Malou Antell
marknadsfdringsassistent
Marknadskommunikation
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Bankpersonal enligt anstéllningstid 31.12.2006
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Arbetsférhallanden i Aktiakoncernen 31.12

2002 2003 2004 2005 : 2006

Heltidsanstallda 697 636 608 613 7049
Deltidsanstallda 80 74 76 72 72
Tidsbundet 74 48 48 70 80
Egentlig personal 851 758 732 755 856
Ovrig personal 21 19 18 17 17
Langvarigt franvarande 24 35 36 42 47
Personal totalt 896 812 786 814 920 Arja Markus

projektchef

*) inkluderar Aktia Fastighetsférmedlingens personal pa 63 personer Marknadskommunikation
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Framgangsrikt ar for Aktia Kort & Finans

Aktias dotterbolag Aktia Kort & Finans Ab ansvarar for kort- och finansieringsbolagsverk-
samheten i banken. Ar 2006 har bolaget ansvarat fér Aktias betal- och kreditkort (Visa) med
malsattning att dka antalet internationella betalkort bland kunderna. Visa-kortmalsattning-
arna dverskreds. Okningen var drygt 31 procent mot féregdende ar.

Exempel pa kort som Aktias kunder sjélva designat. P4 Aktias webbsidor www.aktia.fi

kan kunderna planera ett eget kort eller vélja bland ndrmare 100 bildmotiv.

For att erbjuda kunderna
attraktiva Visa-produk-
ter satsade Aktia Kort
& Finans under 2006
pd produktutveckling.
Utbudet i kontoren och
direkt kundkommunika-
tion medforde en stark
okning i Visa-kort.

Battre 16sningar

I och med introduktio-
nen av det gemensamma eurobetalnings-
omradet SEPA (Single Euro Payment
Area) forsvinner de nationella bank-
korten stegvis fore utgidngen av 2010.
Efter 2007 beviljar de finska bankerna
inte lingre nya bankkort for nationellt
bruk. Forandringen medfor nya betal-
kort med bredare betalningsmojligheter.

Kortet kan anvindas lokalt och interna-
tionellt, och kopen kan debiteras direkt
eller via betalningstid. Aktiakunder hade
islutet av 2005 totalt over 140 000 kort,
av vilka ndstan 50 000 var bankkort.
Kunderna har under 2006 forberetts for
forandringen, och aktiv forsiljning av
kombinerat Visa-bankkort har reduce-
rat antalet bankkort till fordel for Visa-
kort.

Antalet Visa-kort i Finland okade
totalt med 15 procent ar 2006, medan
antalet beviljade Visa-kort i Aktia steg
med 31 procent. Aktiakunders kortom-
sittning okade med 10 procent jamfort
med 2005, samtidigt som Visa-korten
i Finland 6kade med 9 procent. Ocksd
mojligheten till kontantuttag med Visa-
kort anvidndes mera av Aktias kunder dn
av Visa-kortsanvindarna 6verlag. Utveck-

lingen okade intikterna for Visa-kort
i Aktia 2006 med 6ver 34 procent jim-
fort med 2005.

Mervérde via produktutveckling
Nya kortlosningar erbjuder Aktiakunder
mervirde. I maj 2006 lanserade Aktia
som forsta bank i Finland det personifier-
bara Visa-kortet, som kan forses med eget
fotografi eller ett av motiven i bildgalle-
riet pd Aktias hemsidor. Under de forsta
6 médnaderna har 12 000 kunder valt ett
personifierat kort.

I borjan av 2006 hade 9 procent av
Aktias Visa-kunder mojlighet till kredit
i sitt kort, dé siffran i Finland overlag var
33 procent. Under 2006 kopplade over
17 000 Aktiakunder en kreditlimit till
sitt Visa-kort, och i dag har 40 procent
av korten kreditegenskap. Fran 20035 till
2006 okade antalet kunder som utnytt-
jat krediten med 100 procent, medan
snittanviandningen per kund var oférand-
rad. Visa-kreditintdkterna 2006 var dir-
for 39 procent hogre an 2005.

Okat sortiment genom

nytt kort- och kreditsystem

For att erbjuda nya kort- och kredit-
produkter ingick Aktia Kort & Finans
i december 2006 ett ASP-avtal om till-
handahéllande av ett kort- och kredit-
system med ett internationellt IT-bolag.
Under 2007 lanseras Mastercard-kortet
som marknadsfors, tillsammans med
konsument- och avbetalningskrediter,
till bankens nuvarande kunder och all-
minheten samt som profilerade kort via
kopmin. For att aktivera anvindning-
en av betalkorten Visa och Mastercard
och beléna kunderna lanseras &r 2007
kundbeloningsprogrammet Aktia Kort-
bonus.
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Stark tillvaxt for Aktia Fastighetsformedling

Aktias fastighetsféormedlingsbolag som ingar i koncernen Aktia Sparbank Abp erbjuder
i samarbete med bankens kontor en servicehelhet som utéver férmedlingsverksamhet
innefattar finansiering, formégenhetsférvaltning och férsdkringar. Servicehelheten

uppfyller bade képarnas och séljarnas behov.

Aktia Fastighetsfor-
medling inledde sin
verksamhet i slutet av
2005, och under 2006
grundades eller kop-
tes ett flertal nya fas-
tighetsformedlingsfo-
retag. Vid utgdngen av dret bestod kedjan
av 10 bolag. Enligt planerna kommer fas-
tighetsformedlingsverksamhet att pabor-
jas dven i Jakobstad och Karleby.

Under 2006 formedlades ca 900 bost-
der. Personalantalet var ca 60. Aret 2006
kannetecknades av etableringen av verk-
samheten, men dret 2007 startar Aktia
Fastighetsformedling for full maskin.

Intensivt samarbete med
Aktias kontor
Formedlingsbolagens tjanster ar littill-
gingliga di byrderna finns i anslutning
till bankkontoren nira kunderna. Gemen-
samma lokaliteter med banken okar det
naturliga umginget bland personalen och
underlittar aktiv styrning av potentiella
kunder till samarbetspartnern. Den silj-
och serviceinriktade personalen nds per
telefon och Internet dven pd kvillar och
veckoslut.
Fastighetsformedlingsbolagens enhet-
liga och kostnadseffektiva verksamhets-
satt och en administrativ modell som
har fokus pé det lokala tar dgarens och

Fakta om Aktia Fastighetsférmedling
+ verksamheten inleddes 2005

« personalantalet var 60 i slutet av 2006

- fastighetsférmedlingsbyrder finns pa 22 orter i samband med Aktias kontor

- enligt planerna skall verksamhet pabérjas dven i Jakobstad och Karleby

de lokala Aktiakontorens synpunkter i
beaktande. Aktia Sparbank har ldng och
gedigen erfarenhet av skotseln av pri-
vatkunders ekonomi, vilket vittnar om
tillforlitlighet och yrkesskicklighet i verk-
samheten.

Heltackande service

Bide Aktias och dess fastighetsférmed-
lingsbolags verksamhet utgédr frén hog-
klassig kundservice, nojda kunder och
langa kundrelationer. Dessa kunder vill
ocksd i fortsdttningen anlita kedjans
tjanster och dven rekommendera dem till
andra. I betjaningen ingdr aktiv presenta-
tion av bankens tjinster.

Formedlingsbolagens interna samar-
betspartner dr Aktias privatkunds- och
foretagskontor. P4 det praktiska planet
baserar sig verksamhetens resultat pa ett
vilfungerande samarbete mellan fastig-
hetsformedlingen och banken. Privat-
kundskontoren utgor en viktig kanal da
nya forsiljningsuppdrag skaffas.

Ett centralt motiv for att grunda en
egen fastighetsformedling var att for-
medlarna kan styra potentiella kunder
till bankens kontor. Samarbetet mellan
formedlaren och banken baserar sig pd
en win-win-konstellation till formén for
bdda parter.

Aktia &r banken med mé&nskliga matt

&ven nar det géller ldnefrégor och
bostadsdrenden.
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Aktia i samhallet

Aktia bedriver ansvarsfull foretagsverksamhet genom att erbjuda finansiella tjanster
Idnsamt, palitligt och effektivt. Genom sparbanksstiftelserna understéder banken arligen
kultur, idrott och ungdomsverksamhet i olika delar av landet. Ett renare Ostersjén har
sedan nagra ar tillbaka varit ett centralt féremal for understéd.

Aktias vision och virderingar betonar det
samhilleliga ansvaret. Redan di banken
inledde sin verksamhet baserade sig grun-
darnas samhillssyn pad omsorg om nirsam-

hillet. Dagens Aktia fyller sin plats i sam-

hillet genom att erbjuda finansiella tjanster
lénsamt, palitligt och effektivt. Littillginglig, kompetent och
personlig service pd kundens eget sprak, ett tickande kontors-
nit och tidsenliga elektroniska serviceformer ar visentliga delar

av servicehelheten.

Ansvarsfull

foretagsverksamhet

Aktiakoncernen stravar efter ansvarsfull foretagsverksamhet sa
som den definierats av Finlands Naringsliv EK.

Det ekonomiska ansvaret med mél att skapa ekonomiskt mer-
virde for alla intressegrupper i form av ett gott resultat beskrivs
i bankens finansiella information. Aktias lokala nirvaro, tjins-
teutbud och roll som arbetsgivare samt skattebetalare dr 4ven av
central betydelse for narsamhallet.

Milj6ansvaret formuleras i bankens miljopolicy som kan
lisas pd www.aktia.com. Det okade utbudet av elektroniska
tjdnster, liksom overgingen till dubbelsidiga kontoutdrag har
till exempel markbart minskat anvindningen av papper. Perso-
nalen uppmuntras dven beakta miljéaspekter i materialhante-
ringen och spara energi.

Det sociala ansvaret infor personalen, kunderna, andra
intressegrupper och allmanheten har manga former.

Personalfonden ger personalen mojlighet till andel i foreta-
gets Overskott pa lang sikt. For 4r 2006 beriknas fonden fi en

vinstandel om ca 2,1 miljoner euro.

ETT RENT OSTERSJON
JOHN NURMINENS STIFTELSE

Kundernas behov av banktjanster har tillgodosetts i enlighet
med bankens mél. Uppfoljning genom kundenkiter pd allmin
niva och i samband med spar- och placeringsbeslut ger underlag
for analys och forbattringsatgdrder. Undersokningarna visar att
Aktia fortsittningsvis har mycket nojda kunder.

Stodet for Svenska Teatern fortsitter genom ett tredrigt sam-
arbetsavtal for dren 2006-2008. Tillsammans med sparbanks-
stiftelser tilldelade Aktia bidrag till John Nurminens stiftelses
Ett Rent Ostersjon och Svenska handelshégskolans undervisning
och forskning.

Aktias placeringsfonder Aktia Folkhalsan och Aktia Medica
stoder samhilleliga tjdnster i Finland genom att kanalisera en del
av forvaltningsprovisionen till Samfundet Folkhilsan respektive
lakarenheten MediHeli.

Jubileumsaret 2006

Ar 2006 var ett mirkesar for banken. I april hade 180 &r forflutit
sedan Helsingfors Sparbank inledde sin verksamhet och i okto-
ber 15 &r sedan Sparbanken Aktia grundades.

Sidan Min bank Aktia pd Aktias webbplats illustrerade ban-
kens historia och nutid. P4 Aktiadagarna i april talade drkebis-
kop emeritus John Vikstrom om etiska synpunkter pa foretagande.
I november ordnades i samarbete med Svenska handelshogsko-
lan ett festseminarium med finansmannen och filantropen Georg
Soros, Sveriges tidigare statsminister Goran Persson och ETLA:s
vd Sixten Korkman som huvudtalare. Boken “Med manskliga matt.
Aktia - en stor liten bank och dess hemlighet” utgavs i december

och fick ett gott mottagande bidde som historik och skildring.

Sparbanksstiftelserna

Aktias dgarstruktur ar starkt allmédnnyttig. Den storsta dgargrup-
pen, sparbanksstiftelserna, dger 52 procent av aktierna i Aktia
Sparbank Abp. De 24 stiftelserna ar geografiskt spridda over
Aktias verksamhetsomrade. Deras viktigaste uppgift dr att eko-
nomiskt stdda arbete och forskning som frimjar sparandet och
inom sina verksamhetsomraden dela ut bidrag for ungdomsverk-
samhet, idrott, kulturaktiviteter och hembygdsarbete. Medlen till

understoden utgors av dividender pé aktieinnehavet i banken.



Foto: Jukka Nurminen
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Aktias lokala narvaro

Den for Aktia Sparbank viktiga lokala férankringen férverkligar banken genom sina kontor
och sin personal. Sparbanksstiftelsernas styrelse- och delegationsmedlemmar bidrar ocksa
till att dialogen mellan Aktia och det omkringliggande samhallet ar aktiv. Med sin bidragsverk-
samhet aterfér stiftelserna stora delar av bankens vinstmedel till kunderna, bade direkt

och indirekt, vilket starker kdnslan av Aktias narvaro.

Helsingfors, Esbo och
Grankulla

Aktias kontorsnit i Helsingfors, Esbo och
Grankulla omfattar 18 enheter inklusive
foretagskontoren i Helsingfors och Esbo
samt Privatbanken Helsingfors. Personal-
styrkan uppgar till 182 personer. Anta-
let kunder i Aktia och dotterbolag var vid
drsskiftet ca 100 000, dvs. 10 % av omri-
dets befolkning. Kontorens sammanlagda
inldning och annat sparande uppgick till
ca 1 700 miljoner euro och utldnade me-
del till kunderna till 1 320 miljoner euro.
Fastighetsformedlingen som inleddes
i Helsingfors, Esbo och Grankulla i febru-
ari har 12 anstillda.
Sparbanksstiftelsen i Helsingfors
stodde under 2006 inrattandet av en fem-
arig donationsprofessur i finansiell eko-
nomi, foretridesvis foretagsfinansiering
och langtidssparande, i Svenska handels-
hogskolan. Ett betydande bidrag gavs
till John Nurminens stiftelses projekt Ett
Rent Ostersjon. Yrkeshogskolan Arcadas
studentkdr fick ta emot ett storre under-
stod for byggandet av sitt “Cor hus”. Dir-
till delade stiftelsen ut bidrag till varieran-
de dndamal med tyngdpunkt pa stod for
ungdomsverksamhet i olika former.
Stiftelsen i Esbo-Grankulla stodde
under 2006 bl.a. Esbonejdens Nyforeta-
garcentral for anstillning av en foretags-
radgivare och Svenska handelshogskolan
for en forskartjanst i foretagande. Dirtill
arrangerades ett vilbesokt néringslivsse-
minarium med foretagande som tema.

Ostra Nyland

I Ostra Nyland omfattar verksamhetsom-
radet forutom de orter diar banken har
kontor dven de o6vriga svensk- och tva-
sprikiga kommunerna. Kontoren ar 8 till
antalet och de 56 anstillda betjanar omra-
dets ca 35 000 Aktiakunder, dvs. ca 36 %
av omradets befolkning. I sparmedel av
olika slag hade kunderna vid &rsskiftet
anfortrott Aktias kontor ett sammanlagt

belopp om 414 miljoner euro, och lan av
banken hade kunderna till ett belopp om
368 miljoner euro.

Aktias fastighetsformedling i Sibbo
har verkat sedan januari 2006 med 2 for-
medlare, och i mars inleddes verksamhe-
ten i Borga och Lovisa med 3 anstillda.

I Lovisa har man understott Lurens
Sommarteater och Loviisan teatteri samt
Sibeliusdagarna. I Borga utdelades “Akti-
as konststipendium” for tredje géngen.
Stipendiet tillfoll fotografen Seppo ].J.
Sirkka fran Borgd. Bidrag gavs dven till
Stiftelsen for Konstfabriken i Borga lik-
som dven idrotts-, ungdoms- och annan
samhillsnyttig verksamhet.

Sibbostiftelsen gav sina storsta enskil-
da bidrag till Sibbo Kyrkoby byalag och
Sibbo FBK. Bdda fick stod for byggnads-
och reparationsverksamhet.

Mellannyland

Aktias kontor i Mellannyland finns i Ker-
vo, Traskidnda och Tusby. De tre kontoren
har en bankpersonal om 24 personer och
ca 13 500 kunder. Kunderna represente-
rar ca 12 % av omradets befolkning och
de hade vid &rsskiftet sparat och placerat i
Aktia for 104 miljoner euro och hade 225
miljoner euro i ldn av banken.

Fastighetsformedlingen i Mellanny-
land och Vanda inledde sin verksamhet i
februari och har 7 anstillda.

Inom regionen verkar tills vidare ing-
en sparbanksstiftelse, men atgirder for
att stifta en siddan har vidtagits. Konto-
rens synlighet ankommer siledes pa dem
sjdlva och deras marknadsforingsaktivite-
ter. Sponsorering av idrottsforeningar och
kulturell verksamhet pa respektive orter
sker i begrinsad skala.

Vanda

I Vanda har Aktia 3 kontor med en bank-
personal om 25 personer. Kontorens tota-
la kundantal uppgar till ca 15 500, ca 9 %

av befolkningen. Dessa kunder hade vid
arsskiftet 202 miljoner euro i sparade och
placerade medel och kundernas samman-
lagda skulder till banken uppgick till 179
miljoner euro.

Fastighetsformedlingsverksamheten
inleddes i februari tillsammans med Mel-
lannyland och vid arsskiftet var antalet
anstillda 7.

For Vanda Sparbanksstiftelsens del
har den méngdriga storsatsningen, Vanda
Lantbruksmuseum, fortsatt och nirmar
sig mélet. Museet som 4gs av Helsinge
Lantmannagille skall sta fardigt 2007 for
att ta emot utstallningsféoremalen som hit-
tills uppbevarats pa Westerkulla gird.

Vastra Nyland

Aktias verksamhet i Vistra Nyland strick-
er sig fran Kyrkslatt till Hango, och de
12 kontoren betjanar sina 37 000 kun-
der med en personal om 61 funktionirer.
Aktia har kundforhillande med 39 %
av omrddets befolkning. Sparandet inom
regionen uppgick vid arsskiftet till 427
miljoner euro och lanen till 368 miljo-
ner euro.

I Ekenis, Karis och Hango inleddes
fastighetsformedlingen med 5 V5 anstillda
iaugusti och i Ingd, Kyrkslitt och Sjunded
med 3 anstillda i december.

Sparbanksstiftelserna bidrog frikos-
tigt med medel till manga lokala projekt.
Ett av de mest iogonfallande var Kyrk-
slittsstiftelsens deltagande i och stod for
firandet av Porkalas &terforening bl.a.
genom bidrag till Porkala Operan och
understod till Kyrkslatts Hembygdsfor-
ening for uppdatering och oversittning
av Porkalahistoriken.

I Sjunded fortsatte man att satsa pa
projektet Pro Fanjunkars. Torpet invig-
des pa Alexis Kividagen 10.10.2006, och
nu behovs fortsatt stod for inredning.
Man har dven stott insamling och utstill-
ning av gamla Sjundeéfotografier. Dartill
understoddes Sjunded Idrottsforening.
Ingastiftelsen valde att satsa pa stod for



ombyggnadsarbeten bdde pa Ingd skjut-
bana och Tikter Ungdomsforeningshus
Ingbohed.

Aktiastiftelsen i Ekenids uppmarksam-
made 100-drsjubilerande Ekenis Gym-
nastikforening med bidrag for anskaffan-
de av gymnastikredskap, och stiftelsen
i Tenala delade ut Aktia Tenalapris for
tredje gangen, nu it Erik Selenius for
hans insats inom hembygds- och slikt-
forskning. Karis-Pojostiftelsen har under
flera 4r understott Pro Gardberg rf Cen-
ter bl.a. for istdndsdttandet av ett lokal-
arkiv i Karis.

I Hango beviljades under 2006
bidrag for projektet “Hango — segelleder-
nas knutpunkt” arrangerat av Helsing-
fors universitet. Vidare uppmirksamma-
des sparbanksverksamhetens 125-ariga
historia i staden bl.a. med en historik
och en utstdllning.

Abonejden och Kimitodn

I Abonejden ir Aktia verksam i Abo och
Pargas samt genom sitt nystartade kontor
i Kimito. Det sammanlagda antalet kon-
tor dr 6 och bankpersonalen inom regio-
nen uppgar till 34 personer. Antalet kun-
der dr knappt 13 000, ca 6 % av omradets
befolkning. Kundernas sammanlagda spa-
rande uppgick vid &rsskiftet till 189 mil-
joner euro och ldnen till 259 miljoner
euro.

Aktias forsta steg som fastighetsfor-
medlare togs i Abo 2005, och i oktober
2006 inleddes formedlingen i Pargas och
Aboland. Tillsammans hade de tva bola-
gen 9 anstillda.

I omrddet verkar Sparbanksstiftelsen
Aboland. Aktias Abokontor har fokuse-
rat speciellt pd hojandet av servicenivan
for placeringsrddgivning, vilket ledde till
att en speciell privatbanksenhet grunda-
des inom Slottsgatans kontor.

Verksamheten i Kimito inleddes med
ett fullservicekontor under slutet av 2006.
I linje med Aktias policy att erbjuda sdvil
kopare som siljare av bostiader och fas-
tigheter service under samma tak borjade
man i mars 2007 erbjuda kunderna fas-
tighetsformedlingstjanster pa kontoret.

Tammerfors

Aktia verkar i Tammerfors i 3 kon-
tor och har en personal om 18 perso-

ner. Kundernas antal uppgér till ca
6 000 och beriknas utgora knappt 3 %
av omrédets befolkning. Den samman-
lagda spara- och placeravolymen upp-
gick vid &rsskiftet till 62 miljoner euro
och kundernas 1an var sammanlagt 109
miljoner euro.

Bankens fastighetsformedling i Tam-
merfors inledde sin verksamhet i februa-
ri och har 6 formedlare.

I Tammerfors verkar ingen spar-
banksstiftelse. Frdn bankens sida har
man bistatt stadens skolor med exper-
tis om foretagande och man har dven
varit aktivt med i kvinnoféretagarsam-
manhang.

Osterbotten

I Osterbottens kustomrade verkar Aktia
fran Karleby i norr till Nirpes (Por-
tom) i sdder med 20 kontor. Ett av des-
sa dr ett specialiserat foretagskontor
och ett Privatbanken i Vasa. P4 kon-
toren betjanar 96 Aktiaanstillda sina
ca 55 800 kunder, 24 % av befolkning-
en inom verksamhetsomrddet. I olika
spar- och placeringsformer hade kun-
derna vid arsskiftet sammanlagt 596
miljoner euro, och ldnesaldot var 542
miljoner euro.

Fastighetsformedlingen inleddes i Vasa
i mars genom ett foretagsforvarv, varfor
marknadsandelen fran start var betydan-
de. I bolaget arbetar 10 personer.

Sparbanksstiftelserna delade ut
bidrag till foreningar och till ideell verk-
samhet for barn och ungdomar, sport och
kultur inom sina respektive geografiska
omréden.

Bland speciella bidrag kan nimnas
den &rliga utdelningen av cykelhjidlmar
till forstaklassisterna i Oravais. Med
anledning av bankens jubileumsér hade
Korsholmstiftelsen en extra utdelning,
och bidrag gavs bl.a. 4t Korsholms Pen-
siondrsforening och Forbundet Finlands
Svenska Synskadade. Under 2006 stod-
de stiftelsen i Vasa utover sedvanliga
skolstipendier speciellt ungdomsforskar-
na vid Abo Akademi och forskningspro-
jektet “Dynamiken i kunskapsstruktu-
rer i sprakbad”. Stiftelserna i Malax och
Petalax satsade pa s.k. Sparskola i Peta-
lax gymnasium i form av bade pengar
och handledning. Denna aktivitet som
stracker sig over flera dr kulminerar arli-
gen i ett antal stipendier.
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Sparbanksstiftelserna
i Storhelsingfors:

Sparbanksstiftelsen i Helsingfors
Sparbanksstiftelsen i Esbo-Grankulla

Sparbanksstiftelsen i Vanda

Sparbanksstiftelserna i Ostra
Nyland:

Sparbanksstiftelsen for Ostra Nyland
Sparbanksstiftelsen i Borgd

Sparbanksstiftelsen i Sibbo

Sparbanksstiftelserna
i Vastra Nyland:

Sparbanksstiftelsen i Kyrkslatt
Sparbanksstiftelsen i Sjundea
Sparbanksstiftelsen i Inga
Sparbanksstiftelsen i Karis-Pojo
Aktiastiftelsen i Ekends
Sparbanksstiftelsen i Tenala
Sparbanksstiftelsen i Bromarf

Sparbanksstiftelsen i Hango

Sparbanksstiftelsen i Abonejden:

Sparbanksstiftelsen i Aboland

Sparbanksstiftelserna
i Osterbotten:

Sparbanksstiftelsen Deposita
Sparbanksstiftelsen i Oravais
Aktiastiftelsen i Korsholm
Aktiastiftelsen i Vasa
Aktiastiftelsen i Vallgrund
Aktiastiftelsen i Solf-Sundom
Sparbanksstiftelsen i Malax
Sparbanksstiftelsen i Petalax

Sparbanksstiftelsen i Pértom
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Bankdirektérerna har en central

roll i bankens verksamhet. De arbetar
pa den lokala marknaden i néra
relation till kunden. Aktias
decentraliserade verksamhetssatt
innebar omfattande befogenheter
och ett stort resultatansvar.

Huvudstadsregionen:
Niina Utriainen 4.
Matti Malms 5.
Anders Ehrstrém 6.
Erno Kiukkonen 7.

Osterbotten och Ostra Nyland och Helena Stahlberg 8.

Abonejden: Véstra Nyland: Kerstin Granlund-Tikkala 11.

Rizvan Samaletdin 3. Asko Rouhiainen 1. Camilla Karlberg 12.

Thomas Ingo 10. Sebastian Pawals 9. Bertel Weckman 14.

Lars-Goran Sperring 15. Kim Karlsson 13. Erik Valros 20.

Mellannyland och Petri Sandkvist 17. Kim Forsstrém 16. Camilla Michelsson 22.
Tammerfors: Kenneth Holmgéard 18. Eija Kajander 21. Irina Hemnell 27.

llkka Ahonen 2. Ralf Backstrom 19. Erkki Tuormaa 25. Liisa Kiltila 30.
Maarit Vdhdsaari 23.  Dan-Ove Hermansson 28. Peter Asén 26. Nina Wikstrém 32.
Jari Luoma 24. Christer Nyback 29. Magnus Stenman 31. Karl Magnus Nordgren 36.

Anu Maisi 33. Go6sta R&holm 35. Hans-Erik Backman 34. Peter Gustafsson 37.
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Femarsoversikt dver koncernen

3112 2002 2003 2004 2005 2006
(1000 euro)
Omsaéttning 181549 160 407 159 860 186 670 234982
Rantenetto 76 698 75 288 73928 79 698 84 236
av omsattningen (%) 42,2 46,9 46,2 42,7 35,8
Ovriga int&kter 33868 37392 39 259 52 644 53 812
Kostnader och avskrivningar -88 251 -81214 -75 530 -75 698 -83 952
Resultat fére nedskrivningar 22 314 31467 37 657 56 643 54 098
Nedskrivningar av krediter och garantier -520 -952 20 -1035 1590
Branschvisa kreditforlustreserveringar -2 480 -1310 -1990 -7 500 -
Rorelseresultat 19 702 30196 35838 49138 56 399
av omsattningen (%) 10,9 18,8 22,4 26,3 24,0
Arets resultat 12 579 20 460 22 239 37 015 42 254
Resultat/aktie 0,36 0,58 0,63 1,05 1,20
Eget kapital/aktie 5,03 544 5,87 6,89 714
Dividend/aktie (euro) 0,17 0,20 0,25 0,30 0,40
Jubileumsdividend/aktie (euro) 0,10
Extra dividend/aktie (euro) 0,30
Dividend/resultat (%) 477 34,5 397 28,6 3510
Inkl. jubileums- och extra dividend (%) 66,8
Antal aktier i slutet av perioden 35 258 050 35 258 050 35298 050 35298 050 35298 050
Antal aktier i genomsnitt under perioden 35 258 050 35 258 050 35 278 050 35298 050 35298 050
Balansomslutning 3513759 3511929 4 076 206 4 553 469 5490 380
avkastning pa totalt kapital ROA (%) 04 0,6 0,6 09 09
Eget kapital 177 389 191 855 207 209 249 473 261880
Avkastning pa eget kapital ROE (%) 72 1,1 1,2 16,3 16,8
Soliditet (%) 51 5,5 51 55 4,8
Kapitaltackningsgrad (%) 131 139 14,1 15,1 13,8
Primarkapitalrelation (%) 9,0 97 9,4 9,8 9,2
Kostnads-intaktsrelation, K/I-talet 0,80 0,72 0,67 0,57 0,61
Inlaning fran allménheten 1926 286 2001793 2195768 2308 567 2552787
Utlaning till allm&nheten 2 412 025 2594 996 2891994 3249 522 3760754

1) Inkluderar de nya aktier som tecknas i kupongemissionen under februari 2007.

Koncernens kapitaltackning

Riskvdgda férbindelser (mn euro)

Tillgdngar Poster utanfér balansen Riskvagt belopp
Riskklass 31.12.2006 31.12.2005 31.12.2006 31.12.2005 31.12.2006 31.12.2005
0% 580,0 580,5 289,5 19,3 o o
10 % 478,5 345,6 - - 47,8 34,6
20 % mo 4010 n7 9,5 143,8 81,4
50 % 2 686,6 2248,0 23,0 22,3 1350,2 1130,8
100 % 10309 975,7 12,6 89,6 1097,0 10304
Derivat, nominellt S 6 892,0 34338 15,8 8,5
Totalt 54879 4 550,7 7 3289 3674,5 2654,8 2 285,7
Kapitalbas
(mn euro) 31.12.2006 31.12.2005
Primart eget kapital
Aktiekapital 70,6 70,6
Reservfond 8, 81
Overkursfond 19 19
Balanserad vinst 1301 17,8
Rakenskapsperiodens vinst 42,3 370
Minoritetsandelar av kapitalet 9,8 6,3
Immateriella tillgdngar 27 2,7
Resultatarets dividendreserv -14,8 14,
Totalt 245,2 224,9
Supplementért eget kapital
Fond for verkligt varde -09 7
Undre supplementért kapital (debenturlan) 122,6 12,4
Totalt 1217 120,2
Kapitalkrav for marknadsrisker 0,0 0,0
Kapitalbas totalt 367,0 3451
Kapitaltdckningsgrad (%) 13,8 15,1

Primdrkapitalrelation (%) 9,2 9,8



Berdkningsgrunder for nyckeltal

Omsattning

Berdknas som summan av ranteintékter, intdkter fran
egetkapitalinstrument, netto av provisionsintakter och -kostnader,
nettoresultat av vardepappershandel och valutaverksamhet, netto
av finansieringstillgdngar som kan séljas, netto fran férvaltnings-
fastigheter samt dvriga rorelseintakter.

Resultat/aktie

Rorelseresultat efter skatt plus/minus minoritetens andel av
rakenskapsperiodens resultat dividerat med det emissionsjusterade
antalet aktier i genomsnitt under aret.

Eget kapital/aktie

Summan av eget kapital och reserver med avdrag for
minoritetsandelen i relation till antalet aktier vid
rékenskapsperiodens utgang.

Dividend/aktie
Av styrelsen foreslagen utdelning till aktiedgarna per aktie.

Dividend/resultat

Av styrelsen féreslagen utdelning till aktiedgarna ganger antalet
till utdelning berattigade aktier i relation till rékenskapsperiodens
resultat.

Avkastning pa totalt kapital (ROA)
Rorelseresultat efter skatt i relation till balansomslutningen
i genomsnitt.

Avkastning pa eget kapital (ROE)

Rorelseresultat efter skatt i relation till medeltalet av eget
kapital inkluderande minoritetsandel i bérjan och i slutet
av rékenskapsperioden.

Soliditet

Berdknas som summan av eget kapital inkluderande
minoritetsandel i relation till balansomslutningen vid
rékenskapsperiodens utgang.

Riskvagda férbindelser

Summa tillgdngar i balansrékningen och férbindelser
utanfor balansen varderade och riskvdgda enligt
Finansinspektionens féreskrift 106.7.

Kapitaltdckningsgrad

Kapitalbasen, dvs. summan av primart och supplementart
eget kapital enligt Finansinspektionens foreskrift 106.6,

i relation till riskvégda férbindelser.

Primdarkapitalrelation
Primért eget kapital i férhallande till riskvdgda férbindelser.

Kostnads-intdktsrelation, K/I-tal

Summan av administrationskostnader, avskrivningar och évriga
rorelsekostnader i relation till summan av réntenetto, intékter fran
egetkapitalinstrument, netto av provisionsintdkter och -kostnader,
nettoresultat av vardepappershandel och valutaverksamhet , netto
av finansieringstillgangar som kan séljas, netto fran férvaltnings-
fastigheter och évriga rorelseintakter.
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Ovriga intakter
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Aktiekapital och agare

Handel och notering
Aktia Sparbank Abp:s aktie noteras inte offentligt. En borsintroduk-
tion av aktien ingdr i Aktias planer.

Aktie och aktiekapital

Varje aktie berittigar till en rost och till samma andel av tillgdngar
och vinster. Aktien utgor en aktieserie och hor till virdeandelssyste-
met. Vid utgdngen av 2006 uppgick koncernens inbetalda och i han-
delsregistret antecknade aktiekapital till 70 596 100 euro fordelat
pa 35 298 050 aktier.

17.1.2007 emitterades 3 000 000 aktier till Pensionsforsikrings-
aktiebolaget Veritas som delbetalning vid forvirv av aktier i Livfor-
sakringsaktiebolaget Veritas. Vid registrering av de nya aktierna 6kar
aktiekapitalet med 6 000 000 euro till 76 596 100 euro och antalet
aktier med 3 000 000 aktier till 38 298 050 aktier.

Vid den kupongemission som verkstélldes 6 - 23.2.2007 teckna-
des ytterligare 1 764 865 aktier. Vid registrering av de nya aktierna
okar aktiekapitalet med 3 529 730 euro till 80 125 830 euro och an-
talet aktier med 1 764 865 aktier till 40 062 915 aktier.

Styrelsen har dartill fullmakter att emittera hogst 1 000 000 aktier.

Agarna

Banken hade vid utgéngen av dret 624 aktiedgare. Den storsta grup-
pen var de lokala sparbanksstiftelserna som tillsammans dgde 52
procent av banken. Till denna grupp hor dven bankens storsta ens-
kilda aktieigare, Sparbanksstiftelsen i Helsingfors, som dgde 20,4
procent av aktierna i banken. Finlindska institutioner dgde 6,4 pro-

cent och finlindska sparbanker 4,7 procent av aktierna. Privatperso-
nernas dgarandel var 2 procent. De relativa andelarna forskjuts na-
got till f6ljd av ovannimnda aktieemissioner.

De fértroendevaldas, verkstéllande direktérens

och vice verkstdllande direktdrernas aktieinnehav
Medlemmarnas i bankens forvaltningsrad och styrelse samt verkstil-
lande direktorens och vice verkstillande direktorernas aktieinnehav
(savil direkt som via rapporterade bestimmanderittssamfund) upp-
gick vid utgdngen av 2006 till sammanlagt 2 015 457 aktier, vilket
motsvarade 5,7 procent av det totala antalet aktier och roster.

Finansiella mal

Avkastningen pa eget kapital skall efter skatt i genomsnitt under en
konjunkturcykel vara 3-5 procent utover riskfri ranta. Kapitaltick-
ningen skall vara minst 12 procent, och primérkapitalrelationen bér
uppgé till minst 9 procent.

Utdelningspolicy

Léngsiktigt bor en kapitalplacering i Aktia framsta som en god inves-
tering. Ambitionen ér att utdelningen pé sikt skall utgora 30-40 pro-
cent av resultatet efter skatt, dock si att tillvixten inte férsvaras. Ar
2006 var dividenden 0,30 euro per aktie, vartill en jubileumsdividend
om 0,10 euro per aktie och en extra dividend om 0,30 euro utdelades.
Styrelsen foreslar for bankens ordinarie bolagsstimma 2007 en divi-
dendutdelning om 0,40 euro per aktie. Avstimningsdag f6r dividen-
den ar den 3 april och utbetalningsdagen foreslas vara den 12 april.

Agarstruktur
enligt sektor den 31 december 2006

Aktiekapitalet och aktieemissioner

Andring av Aktiekapital
Ar Handelse aktiekapital efter &ndring
1993 Banken ombildades till aktiebolag 58 865 774 58 865 774
1993 Emission till allmdnheten av konvertibelt
riskdebeturlan pa 8 409 396 euro
1993 Emission till allmdnheten av konvertibelt
masskuldebrevslan pa 8 409 396 euro
1994 Konvertering av riskdebenturer 248 918 59 114 692
1994 Emission till Sparbanken Sverige AB (publ), 8 409 396 67 524 089
foretag och institutioner
av 2 500 000 aktier a 3,36 euro
1994 Emission till foretag och institutioner av
B 676 % Ideella samfund konvertibelt debenturlan pa 3 363 759 euro
' 1995 Emission till Sparbanken Sverige AB (publ)
19,7 % Faretag av optionslan pa 168 188 euro
6,4 % Finans- och forsakringsinstitut 1995 Konvertering av masskuldebrev 370 350 67 894 439
3,2 % Offentliga samfund 1995 Konvertering av riskdebenturer 31956 67 926 394
2,0 % Privatpersoner och hushll 1995 Nedsattning av aktiekapitalet 27170 558 40 755 837
B 11% | utlandsk dgo 1996 Emission till Sparbanken Sverige AB (publ) 14 329 611 55 085 448
1996 Emission till finldndska allmdnnyttiga samfund och stiftelser,
institutionella investerare och sparbanker 14 329 611 69 415 059
1996 Konvertering av riskdebenturer 1009 69 416 068
1997 Konvertering av riskdebenturer 1413 69 417 481
1998 Konvertering av riskdebenturer 1742 259 71159 740
2001 Nedsattning av aktiekapitalet (euroutjamning) 643 639 70 516 100
2004 Konvertering av debenturer 80 000 70 596 100
2007 Riktad emission till Pensionsférsakringsaktiebolaget Veritas 6 000 000 76 596 100
2007 Kupongemission 3529730 80125 830

Aktiestockens fordelning den 31 december 2006

Storleksklass

Antal dgare, st. Antal dgare, % Antal aktier, st.

Antal aktier, %

1-100 199 319 1725 0,0
101-1000 228 36,5 18 712 0.3
1001-10 000 96 15,4 359 942 1,0
10 001-100 000 58 9.3 2147 624 6,3
100 001- 43 69 32 660 047 92,4
Totalt 624 100,0 35 298 050 100,0
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Forvaltningsradets presidium. Fran vanster: Kjell Sundstrém, Henrik Sundb&ck, Henry Wiklund, Margareta Pietik&inen, Lorenz Uthardt,
Bo-Gustav Wilson och Johan Bardy.

Forvaltningsradet dvervakar férvaltningen
av banken och avger utldtande dver bankens
bokslut och revisionsberdattelse till bankens

ordinarie bolagsstdmma. Radet besluter i dren-

den som avser betydlig inskrankning eller
utvidgning av verksamheten. Férvaltningsradet
utser bankens styrelse och kan ge styrelsen
anvisningar i fragor som &r av stor betydel-

se eller principiellt viktiga. Férvaltningsradets
minst sju och hégst trettio medlemmar tillsatts
av bankens ordinarie bolagsstamma for

en mandatperiod pa tre ar.

Férvaltningsradets
sammansattning 2006

Henry Wiklund

ordférande (mandatperioden utgar 2009),
verkstallande direktor, ekonomie magister,
kammarrad

Johan Bardy
vice ordférande (2009), advokat

Margareta Pietikdinen
vice ordférande (2007), filosofie magister

Henrik Sundback
vice ordférande (2009), radgivare,
agronomie- och forstmagister

Kjell Sundstrém
vice ordforande (2009), skattmastare,
ekonomie magister

Lorenz Uthardt
vice ordforande (2008), agrolog,
politices magister, édemarksrad

Bo-Gustav Wilson
vice ordforande (2007), revisionschef,
ekonomie magister

Harriet AhInas
(2009), rektor, diplomingenjor

Roger Broo
(2009), férvaltningsdirektor,
politices magister, kanslirad

Sten Eklundh
(2007), ekonomie magister

Kurt Forsman
(2008), agronom

Christina Gestrin
(2008), riksdagsledamot,
agronomie- och forstmagister

Christoffer Gronholm
(2009), kanslichef,
politices doktor

Torbjérn Jakas
(2007), verkstallande direktor,
diplomekonom

Kari Kyttala
(2009), vicehéradshévding

Patrik Lerche
(2008), verkstallande
direktor, ekonomie magister

Per Lindgard
(2009), larare

Kristina Lyytikdinen
(2008), privatforetagare,
socionom

H&kan Mattlin
(2008), forvaltningsdirektor,
politices licentiat, kanslirad

Clas Nyberg
(2007), diplomingenjor

Jorma J Pitkamaki
(2008), utvecklingsdirektor

Henrik Rehnberg
(2009), jordbrukare, ingenjor

Gunvor Sarelin-Sjéblom
(2007), filosofie magister

Peter Simberg
(2008), agrolog

Carl Eric Stalberg
(2007), styrelseordforande
i Swedbank AB (publ), civilekonom

Maj-Britt Vaariskoski
(2007), ekonomichef

Lars Wallin
(2007), kontorschef,
studentmerkonom

Carl Johan Westman
(2009), professor, agronomie- och
forstdoktor

Ann-Marie Aberg
(2007), fysioterapeut

Marianne Osterberg
(2008), administrativ direktor,
vicehdradshovding
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Styrelsen

Fran vénster: Marina Vahtola, Kaj-Gustaf Bergh, Hans Frantz, Dag Wallgren, Lars-Erik Kvist, Nina Wilkman och Lars-Olof Hammarén.

Kaj-Gustaf Bergh, f. 1955

juris kandidat, diplomekonom
verkstallande direktor, Féreningen
Konstsamfundet r.f.

| styrelsen sedan 2003 (ordférande 2005-)
Innehav i Aktia: 10 000 aktier
Fértroendeuppdrag:

Styrelseordférande i Fiskars Abp,

Oy City Forum Ab, Hufvudstadsbladet Ab;
medlem av styrelsen i Oy Julius Tallberg Ab,
Ramirent Oyj, Vastra Nylands tidningar Ab,
Ostra Nylands tidningar Ab,
Osterbottningen Ab

Dag Wallgren, f. 1961

ekonomie magister

finansdirektor, Svenska
litteratursallskapet i Finland r.f.
verkstallande direktor, Ab Kelonia Oy
verkstallande direktor,

Ab Kelonia Placering Oy

| styrelsen sedan 2003 (vice ordférande 2006-)
Innehav i Aktia: 1000 aktier
Fortroendeuppdrag:

Medlem av styrelsen

i Sparbanksstiftelsen i Helsingfors,
Unicus Ab

Aktieinnehav per 2.1.2007

Hans Frantz, f. 1948

politices licentiat

lektor i social- och halsovardsadministration,
Vasa yrkeshogskola

| styrelsen sedan 2003

Innehav i Aktia: 500 aktier
Fértroendeuppdrag:

Styrelseordférande for fadderortsstiftelsen
i Osterbotten; medlem av styrelsen i

Vasa yrkeshdgskola, Stiftelsen Vasa
studiebostdder; delegationsordférande

i Sparbanksstiftelsen i Vasa; medlem av
direktionen for Svenska yrkesinstitutet

Lars-Olof Hammarén, f. 1942

ingenjor

| styrelsen sedan 2006

Fortroendeuppdrag:

Styrelseordférande i Oy Hammarén & Co
Ab; medlem av styrelsen i Kyro Oyj Abp, Oyj
Teknomen Abp, Livranteanstalten Hereditas

Lars-Erik Kvist, f. 1945
civilekonom

| styrelsen sedan 1998

Innehav i Aktia: 2 000 aktier
Fértroendeuppdrag:

Medlem av styrelsen i Bergsslagens
Sparbank, Féreningssparbankens
Pensionsstiftelse | och 1,
Foreningssparbanken Oland AB

Marina Vahtola, f. 1963
ekonomiemagister
verkstallande direktor,
Bauhaus Finland Ab

| styrelsen sedan 2007
Fortroendeuppdrag:

Medlem av styrelsen i Suomen
Asuntomessut Oy

Nina Wilkman, f. 1958
vicehdradshovding

advokat, Advokatbyra

Borenius & Kemppinen Ab

| styrelsen sedan 2006
Fértroendeuppdrag:
Styrelseordférande i Miller Martini Oy;
medlem av styrelsen i Centralhandels-
kammarens skiljedomsinstitut,
Stiftelsen Arcada; medlem av
Centralhandelskammarens
inlésningsnamnd

Carola Teir-Lehtinen, f. 1952
filosofie magister
| styrelsen 2003-1.7.2006

Fullstandig forteckning éver samfund och foretag dar medlemmarna i styrelsen utévar bestdmmanderatt eller har ett betydande inflytande finns i bankens register

over personer i insynsstallning.

Information om styrelsens arvoden pa www.aktia.com



Koncernledningen
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Fran vénster: Marit Leinonen, Sven Astrém, Olav Uppgard, Jarl Sved, Stefan Bjérkman, Robert Sergelius, Merja Hellberg och Mikael Ingberg.

Mikael Ingberg, f. 1951

verkstallande direktér

Ph.D. (Econ.)

Intern revision, Kort & Finans Ab,
Marknadskommunikation, Personal

| Aktia sedan 2002, verkstéllande direktor
sedan 2002

Innehav i Aktia: 70 981 aktier
Fértroendeuppdrag:

Medlem av férvaltningsradet i Ab

Kelonia Oy, Scoutstiftelsen, Veritas
omsesidigt skadeforsakringsbolag;
delegationsmedlem i Finlands Olympiska
Kommitté, Helsingfors handelskammare,
Stiftelsen fér Abo Akademi, Vega-
stiftelsen; styrelseordférande i Aktia
Hypoteksbank Abp, Aktia Kort & Finans
Ab, Solvalla Stiftelse, Veritas Livforsakring;
styrelsemedlem i Oy Esperi Ab, Kreditlaget,
Oy Mercator Ab, Oral Hammaslaakarit

Oyj, Pensionsférsdkringsaktiebolaget
Veritas, Oy Samlink Ab, Sparbankernas
Forskningsstiftelse; medlem av Folkhalsans
Forskningsstiftelse, Foreningen
Konstsamfundet; forbundsordférande for
Finlands Svenska Idrott CIF rf

Jarl Sved, f. 1954

vice verkstallande direktor

verkstallande direktorens stallforetrddare
vicehdradshovding

Kontoren i Véstra Nyland, Aboland och Ostra
Nyland, Aktia Fastighetsférmedlingsbolag,
Aktia Hypoteksbank Abp, Koncernfinans

| Aktia sedan 1980

Innehav i Aktia: 34 526 aktier
Fortroendeuppdrag:

Styrelsens viceordférande i Aktia
Hypoteksbank Abp

Aktieinnehav per 2.1.2007

Fullstandig forteckning éver samfund och foretag dar medlemmarna i ledningsgruppen utdvar bestdmmanderatt eller har ett betydande inflytande finns i bankens

register déver personer i insynsstallning.

Stefan Bjorkman, f. 1963

vice verkstallande direktor
diplomingenjor

Helsingfors Foéretagskontor och Esbo
Foretagskontor, Centralbanksenhet

| Aktia sedan november 2006
Innehav i Aktia: 30 000 aktier
Fértroendeuppdrag:

Styrelsemedlem i Turvatiimi Oyj

Robert Sergelius, f. 1960

vice verkstallande direktor

diplomingenjor

Kontoren i Esbo, Grankulla, Helsingfors och
Kyrkslatt, Aktia Asset Management Oy Ab,
Aktia Fondbolag Ab, Aktia Fondkommission,
Aktia Privatbanken Helsingfors

| Aktia sedan 2003

Innehav i Aktia: 54 800 aktier
Fértroendeuppdrag: Styrelseordférande

i Aktia Asset Management Oy Ab, Aktia
Fondbolag Ab; styrelsemedlem i Unicus Ab,
Veritas 0msesidigt skadeférsakringsbolag

Merja Hellberg, f. 1965

direktor

Kontoren i Mellannyland, Tammerfors,
Vanda och Osterbotten, Aktia
Privatbanken Vasa, Kontorsstod

| Aktia sedan 1986

Innehav i Aktia: 11 889 aktier
Fértroendeuppdrag:

Medlem av styrelsen i Stiftelsen

for Osterbottens hégskola, Vasa
Handelskammare; delegationsmedlem
i Osterbottens Handelskammare

Marit Leinonen, f. 1958
personalrepresentant
basnaringschef, huvudfértroendeman
| Aktia sedan 1994

Innehav i Aktia: 300 aktier

Olav Uppgard, f. 1955

direktor

ekonomie magister

Administration, Ekonomi och
balansriskkontroll, Koncernjuridik,
Kreditkontroll, Kvantitativ riskkontroll
| Aktia sedan 2003

Innehav i Aktia: 13 805 aktier
Fértroendeuppdrag:
Styrelseordférande i Fastighets Ab
Mannerheimvdgen 14, Vasp-Invest Ab;
styrelsemedlem i Aktia Kort & Finans Ab,
PP-Redovisning Ab

Sven Astrém, f.1957

direktor

ekonomie magister

Digital affarsutveckling, Foérvars- och
backofficetjanster, Informationsteknologi
| Aktia sedan 2002

Innehav i Aktia: 12 134 aktier
Fortroendeuppdrag:

Medlem av styrelsen i Oy Samlink Ab,

Oy JMO-Group Ab

Information om koncernledningens avldningssystem samt verkstéllande direktérens anstalining finns pa www.aktia.com.
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Kontaktuppgifter

Aktias dotterbolag
och enheter

Aktia Asset

Management Oy Ab

PB 714

Kalevagatan 4

00101 Helsingfors

tfn 010 247 6840

Verkstallande direktér Tom Lehto

Aktia Fondbolag Ab

PB 695

Kalevagatan 4

00101 Helsingfors
fondbolag®aktia.fi

Verkstallande direktér Tom Ginman,
tfn 010 247 6841
Distributionskanaler: Ossi Paronen,
tfn 010 247 6554

Storkunder: Marco Granskog,

tfn 010 247 7104

Aktia Fondkommission

PB 977

Mannerheimvéagen 14 A

00101 Helsingfors

Direktor René Kallbacka,

tfn 010 247 6443

Administration: Marjut Oivukkamaki,
tfn 010 247 6204

Aktia Hypoteksbank Abp

PB 207

Mannerheimvégen 14 B, 5 van.
00101 Helsingfors

tfn 010 247 7200
hypoteksbanken@aktia.fi
Verkstallande direktor

Timo Pietila

Aktia Kort & Finans Ab

PB 207

Mannerheimvégen 14 B, 5 van.
00101 Helsingfors

tfn 010 247 7300

akf@aktia.fi

Verkstallande direktor

Peter Bockelman

Centralbanksenhet

PB 207
Mannerheimvdgen 14 A
00101 Helsingfors
ula@aktia.fi

Direktor Kim Henriksson,
tfn 010 247 6288
Finansiella institutioner,
utveckling: Janina Grénholm,
tfn 010 247 6262
Betalningsrorelsetjanster:
Niklas Lemberg,

tfn 010 247 6446

Forvars- och backofficetjanster
PB 207

Mannerheimvagen 14 A

00101 Helsingfors
vardepapper@aktia.fi

Chef Kaija Seitsamo,

tfn 010 247 6224

Koncernfinans

PB 207, Mannerheimvagen 14 A
00101 Helsingfors
treasury@aktia.fi
Finansieringsdirektor Jukka
Sarkanen, tfn 010 247 6509

Marknadskommunikation

PB 207

Mannerheimvdgen 14 A

00101 Helsingfors
marknadskommunikation@aktia.fi
Direktdr Henrik Wikstrém,

tfn 010 247 6590

Informatdr Outi Fagerlund,

tfn 010 247 6294

Aktias kontor och
servicestdllen

Huvudstadsregionen

Esbo Alberga
Fértennargrand 4
02650 Esbo

tfn 010 247 6080
Jami Jarna

Esbo Centrum
Esbogatan 4
02770 Esbo

tfn 010 247 6060
Nina Wikstrém

Esbo Féretagskontor
Vastanvindsgranden 3
02100 Esbo

tfn 010 247 7520
Bertel Weckman

Esbo Hagalund
Vdastanvindsgranden 3
02100 Esbo

tfn 010 247 6030
Irina Hemnell

Esboviken
Esboviksgatan 1
02320 Esbo

tfn 010 247 7660
Jussi Térhénen

Grankulla
Promenaden 1
02700 Grankulla
tfn 010 247 6010
Helena Stahlberg

Helsingfors Drumsé
Drumsoévagen 39
00200 Helsingfors
tfn 010 247 6770
Peter Gustafsson

Helsingfors Eira
Bergmansgatan 27
00140 Helsingfors
tfn 010 247 6660
Erik Valros

Aktia Sparbank Abp
PB 207
Mannerheimvégen 14
00101 Helsingfors

tfn 010 247 5000

fax 010 247 6356
Verkstéllande direktor
Mikael Ingberg

Helsingfors Féretagskontor
Mannerheimvégen 14 B, 3 van.
00100 Helsingfors

tfn 010 247 6700

Tom Falck

Helsingfors Gamlas
Kanteletarvdgen 1
00420 Helsingfors
tfn 010 247 6780
Susanne Agte

Helsingfors Hagnés
Andra linjen 5
00530 Helsingfors
tfn 010 247 6710
Heikki Mattila

Helsingfors Malm
Torggatan 4
00700 Helsingfors
tfn 010 247 7550
Erno Kiukkonen

Helsingfors Munkshdjden
Raumovdgen 1

00350 Helsingfors

tfn 010 247 6730

Camilla Karlberg

Helsingfors Munksnds
Munksnas allén 3
00330 Helsingfors

tfn 010 247 6750
Christoffer Lindroos

Helsingfors Sédra Haga
Kdpingsvagen 15

00320 Helsingfors

tfn 010 247 6760
Camilla Michelsson

Helsingfors Tre Smeder
Mannerheimvdgen 14
00100 Helsingfors

tfn 010 247 6600

Mats Lassén

Helsingfors Toél6torg
Sandelsgatan 6
00260 Helsingfors

tfn 010 247 6640

Karl Magnus Nordgren

Helsingfors Ostra Centrum
Revalsplanen 3

00930 Helsingfors

tfn 010 247 6820

Kerstin Granlund-Tikkala

Nummela

CM Nummela, Tuusankaari 1
03100 Nummela

tfn 010 247 5370

Jaana Lavanti

Privatbanken Helsingfors
Mannerheimvégen 14 A, 5 van.
00100 Helsingfors

tfn 010 247 6800

Anders Ehrstrém

FO-nummer 0108664-3
BIC / SW.LFT. HELSFIHH

Nattjanst: www.aktia.fi
Koncerninformation: www.aktia.com
Kontaktadress: aktia@aktia.fi
E-postlogik: fornamn.efternamn@aktia.fi

Vanda Dickursby
Stationsvdgen 2
01300 Vanda

tfn 010 247 6100
Liisa Kiltila

Vandaporten

Vain6 Tanners vag 3
01510 Vanda

tfn 010 247 6120
Matti Malms

Vanda Myrbacka
Gillerstraket 6
01600 Vanda

tfn 010 247 6130
Niina Utriainen

Mellannyland

Kervo
Kauppakaari 4
04200 Kervo

tfn 010 247 7980
Jari Luoma

Traskdnda
Sibeliuksenkatu 14
04400 Traskdnda
tfn 010 247 6150
Ilkka Ahonen

Tusby
Hyryldnkatu 8
04300 Tusby
tfn 010 247 6170
Jari Luoma

Tammerfors

Tammerfors Centrum
Hameenkatu 8

33100 Tammerfors
tfn 010 247 5900
Maarit Vahdsaari

Tammerfors Lielax
Harjuntausta 1
33400 Tammerfors
tfn 010 247 5930
Johan Sirén

Vastra Nyland

Bromarf
Bromarvvagen 1855
10570 Bromarv

tfn 010 247 5490
Teemu Kytdpuro

Ekends

Gustav Wasas gata 7
10600 Ekends

tfn 010 247 5350
Eija Kajander



* Aktias kontorsnat

" Spar-och
lokalandelsbankerna

Hangd
Nycandergatan 18
10900 Hangd

tfn 010 247 5550
Hans-Erik Backman

Inga Degerby
Degerbyvagen 11

10160 Nylands Degerby
tfn 010 247 5480
Peter Asén

Ingd Kyrkby

Ola Westmans allé 5
10210 Inga

tfn 010 247 5460
Peter Asén

Karis Centrum
K&pmansgatan 10
10300 Karis

tfn 010 247 5500
Magnus Stenman

Karis Svarta
Askersvagen 62
10360 Svarta

tfn 010 247 5530
Magnus Stenman

Kyrkslatt
Torgvdgen 2
02400 Kyrkslatt
tfn 010 247 5400
Kim Forsstrém

Lojo

Larsgatan 43
08100 Lojo

tfn 010 247 5380
Pirjo Sundholm

Pojo

Gamla Abovagen 73
10420 Skuru

tfn 010 247 5520
Qili Saari

Sjunded
Sjundedvagen 504
02580 Sjunded
tfn 010 247 5440
Kim Karlsson

Tenala
Sockenvdgen 24
10520 Tenala

tfn 010 247 5540
Camilla Forsstrom

Abonejden och Kimitosn

Kimito
Arkadiavdgen 2
25700 Kimito

tfn 010 247 5890
Christer Nyback

Pargas
Kyrkoesplanaden 3
21600 Pargas

tfn 010 247 5840
Dan-Ove Hermansson

. -“Korsholm Solf.-
. .:Solfvagen 213

Privatbanken Abo
Slottsgatan 6, 2 van.
20100 Abo

tfn 010 247 5828
Pasi Pitkajarvi

Abo Slottsgatan
Slottsgatan 6
20100 Abo

tfn 010 247 5800
Gosta Rdholm

Abo Universitetsgatan
Universitetsgatan 30 A
20100 Abo

tfn 010 247 5860

Ari Jutila

Abo Vistra Centrum
Filargatan 4

20320 Abo

tfn 010 247 5830
Timo Rasdnen

Osterbotten

Jakobstad
Kdépmansgatan 6
68600 Jakobstad
tfn 010 247 5020
Kenneth Holmgard

Karleby
Storgatan 15
67100 Karleby
tfn 010 247 5060
Petri Sandkvist

Korsholm Helsingby
Sandasbackvagen 2
65520 Helsmgby

tfn 010 247.5190"

65450 Solf

“Korsholm Valigrund. . -.

Sommarbsundvag
65920 Norra Vallgrun
tfn 010 247 5280 ’

66400 Lalhla
tfn Q102 7.5300
Ritva-Liisa Puska

Nykarleby
Bankgatan 10
66900 Nykarleby
tfn 010 247 5040
Thomas Bjork

Oravais
Ourvégen 6
66800 Oravais
tfn 010 247 5220
Stig Gunnar

Pedersére Esse

Essevdgen 270

68820 Esse

tfn 010 247 5050

Ann-Marie Lillmans-Backlund

Petalax

Kyrktaet 4

66240 Petalax

tfn 010 247 5260
Ann-Marie Raukko

Privatbanken Vasa
Vasaesplanaden 16, 4 van.
65100 Vasa

tfn 010 247 5180

Rizvan Samaletdin

Portom
Centrumvdgen 9
66270 Portom
tfn 010 247 5270
Dan-Ove Stenfors

Vasa Foretagskontor
Vasaesplanaden 16
65100 Vasa-.

tfn 010 247 5100

Kungsvagen.72- 74
65320Vasa .

tfn 010 247 5170
Paula Hirvonen

Vasa Sundom
Sundomvagen 7
65410 Sundom
tfn 010 247 5290
Anne-Maj Finne

Vasa Torgkontor
Vasaesplanaden 16
65100 Vasa
tfn'010 247 5100 .
Jukka,Vainio

Kopingsvagen 14
66100 Malax
fri 010 247 5250
h'rls{'er Rbonde

Overmalax
Viasvdgen 97
66140 Overmalax
tfn 010 247 5240

Lars-Goran Sperring

Ostra Nyland

Askola
Pappilantie 2
07500 Askola
tfn 010 247 5620
Viola Seppinen

Borgnas
Makasiinikuja 1
07170 Borgnas
tfn 010 247 5630
Jouni Peltoniemi

Borga
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Mannerheimgatan 9-11

06100 Borga
tfn 010 247 5700
Sebastian Pawals

Borga Féretagskontor
Mannerheimgatan 9-11

06100 Borga
tfn 010 247 5700
Kenneth Udd

Lovisa

Brandensteinsgatan 11

07900 Lovisa
tfn 010 247 5600
Erkki Tuormaa

Perna Forsby
Storakersvagen 1
07700 Forsby sag
tfn 010 247 5640
Erkki Tuormaa

Sibbo Nickby
Stora byvagen 20
04130 Sibbo

tfn 010 247 5660
Asko Rouhiainen

Sibbo Soderkulla
Halsovagen 3

0150 Soderkulla
“tfn'010 247 5650

: Ulf Randell




Kontaktuppgifter

Aktia Fastighetsférmedling

Aktia Fastighetsformedling
Helsingfors-Esbo Ab
Mannerheimvdgen 14
00100 Helsingfors

tfn 010 247 7700
helsinki@aktialkv.fi

Vdastanvindsgranden 3
02100 Esbo

tfn 010 247 7900
espoo@aktialkv.fi
kauniainen®@aktialkv.fi

Verkstallande direktor
Jockum Andersin

Aktia Fastighetsformedling
ISKL Ab

Torgvagen 2

02400 Kyrkslatt

tfn 050 314 1560, 050 314 1561
kirkkonummi®@aktialkv.fi

Ola Westmans allé 5
10210 Inga

tfn 050 314 1562
inkoo@aktialkv.fi

Sjundeavagen 504
02580 Sjunded

tfn 050 314 1562
siuntio@aktialkv.fi

Verkstallande direktor
Gitty Nurmi

Petri Abrahamsson
Jockum Andersin
Timo Erveld

Timo Laine
Mosse Lindholm
Saara Murtovaara
Jorma Niinistd
Magnus Nyman
Gitty Nurmi
Mikael Strémfors
Ingmar Tag

Aktia Fastighetsférmedling
Kimitoén Ab

Arkadiavdgen 2

25700 Kimito

tfn 010 247 5898

Verkstéllande direktor
Magnus Nyman

Aktia Fastighetsféormedling
Mellannyland - Vanda Ab
Stationsvdgen 2

01300 Vanda

tfn 010 247 7890
k-uusimaa-vantaa@aktialkv.fi

Verkstallande direktor
Jorma Niinistd

Aktia Fastighetsférmedling
Pargas-Aboland Ab
Kyrkoesplanaden 3

21600 Pargas

tfn 010 247 5850
petri.abrahamsson@aktialkv.fi

Verkstdllande direktor
Petri Abrahamsson

Aktia Fastighetsférmedling
Raseborg Ab

Gustaf Wasas gata 7

10600 Ekends

tfn (019) 223 4000
mosse.lindholm®aktialkv.fi

Nycandersgatan 18

10900 Hangd

tfn (019) 223 4020
sari.berndtsson@aktialkv.fi

Képmansgatan 10, 2 van.
10300 Karis

tfn (019) 223 4010
magnus.nystrom@aktialkv.fi

Verkstallande direktor
Mosse Lindholm

Aktia Fastighetsférmedling
Sibbo Ab

Stora byvagen 20

04130 Sibbo

tfn (09) 6842 6800
sipoo@aktialkv.fi

Verkstallande direktor
Saara Murtovaara

Aktia Fastighetsférmedling
Tammerfors Ab
Tavastgatan 13 B, 2 van.
33100 Tammerfors

tfn 010 247 5980
tampere@aktialkv.fi

Verkstdllande direktor
Timo Laine

Aktia Fastighetsférmedling
Vasa Ab

Vasaesplanaden 16

65100 Vasa

tfn (06) 318 0000
vaasa®@aktialkv.fi

Verkstdllande direktor
Ingemar Tag

Aktia Fastighetsférmedling
Abo Ab

Slottsgatan 6, 2 van.

20100 Abo

Forfrdgningar om objekt till salu
tfn 040 300 2310

Uthyrning tfn 040 300 2300
turku@aktialkv.fi

Verkstallande direktor
Timo Erveld

Aktia Fastighetsférmedling
Ostra Nyland Ab
Mannerheimgatan 9-11
06100 Borga

Brandensteinsgatan 11
07900 Lovisa

tfn 010 247 7870
porvoo®@aktialkv.fi

Verkstallande direktor
Mikael Strémfors




Produktion: Aktia Marknadskommunikation
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