Aktia Pankki Oyj:n ylimaaraisen yhtiokokouksen hyvaksyma yhtidjarjestys
Aktia Pankki Oyj:n yhtiojarjestys
(Ruotsinkielisen alkuperaisen epévirallinen kdannos)

1 § Toiminimi ja kotipaikka
Yhtion toiminimi on Aktia Bank Abp, suomeksi Aktia Pankki Oyj ja englanniksi Aktia Bank plc
Yhtién kotipaikka on Helsinki.

2 § Toimiala ja toimintamuodot

Yhtion toimialana on harjoittaa talletuspankeille sallittua liketoimintaa, mukaan lukien hypoteekkipankkitoiminta. Pankki
tarjoaa sijoituspalveluyrityksista annetun lain mukaisia sijoituspalveluja Finanssivalvonnan mydntdman toimiluvan
mukaisesti.

3 § Yhtion osakkeet

Yhtion osakkeet on jaettu kahteen osakelajiin, R- ja A-osakkeisiin.

Jokainen R-osake oikeuttaa yhtiokokouksessa dénestamaan kahdellakymmenell (20) ja jokainen A-osake yhdella (1)
aanella.

R-osakkeen omistajalla on jokaisen kalenterivuoden joulukuun aikana oikeus esittaa ehdoton vaatimus omistamansa R-
osakkeen muuntamisesta A-osakkeeksi suhteessa 1:1. Yhtion hallitus voi erikseen paéttdd muuntamista koskevien
vaatimusten esittamisen muista ajankohdista. Muuntamista koskeva kirjallinen vaatimus tulee osoittaa yhtion
hallitukselle. Vaatimuksessa on iimoitettava osakkeet, jotka osakkeenomistaja haluaa muuntaa, seké arvo-osuustili, jolle
osakkeita vastaavat arvo-osuudet on kirjattu. Siina tapauksessa, etta vaatimus muuntamisesta esitetdan hallitukselle
yhtidkokouskutsun julkaisun jélkeen, vaatimus katsotaan esitetyksi yhtiokokouksen jalkeisend paivana tai sita
mahdollisesti seuraavan tasmaytyspaivan jalkeisena paivana. Muuntaminen ilmoitetaan rekisteroitavaksi viivytyksetta
sen jalkeen, kun kyseinen muuntovaatimuksen esittdmisen ajanjakso on paattynyt. Hallitus voi pyytaa kyseisen arvo-
osuustilin pitajaa tekemaan arvo-osuustilille luovutusoikeutta rajoittavan merkinnan muuntamismenettelyn ajaksi. Hallitus
paattaa tarvittaessa muuntamisen toteuttamiseen liittyvista tarkemmista ohjeista.

Yhtion osakkeet kuuluvat arvo-osuusjarjestelmaan.

4 § Yhtiokokous
Varsinainen yhtidkokous pidetaan vuosittain toukokuun loppuun mennessé hallituksen maaradméana ajankohtana.

Yhtiokokouksessa on

esitettava
o tilinpaatos
¢ mahdollinen konsernitilinpaatos
e toimintakertomus

e tilintarkastuskertomus

paatettava



o tilinpaatoksen ja mahdollisen konsernitilinpaatdksen vahvistamisesta

o taseen osoittaman voiton kaytosta

o vastuuvapaudesta hallituksen jasenille, toimitusjohtajalle ja hénen sijaiselleen
e hallituksen jasenten palkkioista

o tilintarkastajien palkkioista

vahvistettava

¢ hallituksen jasenten maara
o ftilintarkastajien maara

valittava

e hallituksen jasenet
o tilintarkastajat ja tarvittaessa varatilintarkastajat

kasiteltava
e muut kokouskutsussa mainitut asiat, jotka esitetaan kokouksen kasiteltaviksi.

5 § Oikeus osallistua yhtiokokoukseen

Yhtidkokoukseen osallistuminen edellyttad, ettd osakkeenomistaja iimoittaa osallistumisestaan yhtidlle kokouskutsussa
iimoitettuun maaraaikaan mennessa. limoittautumisen maaraaika voi olla aikaisintaan kymmenen paivaa ennen
yhtidkokousta.

6 § Yhtiokokouskutsu

Yhtiokokouskutsu annetaan tiedoksi osakkeenomistajille yhtion verkkosivuilla. lImoitus yhtiokokouksesta on lisaksi
julkaistava yhdessa tai useammassa hallituksen valitsemassa laajalevikkisessa suomalaisessa paivalehdessa. Kutsussa
on ilmoitettava kokouksessa kasiteltavat asiat.

7 § Yhtiokokouksen avaus
Yhtiokokouksen avaa hallituksen puheenjohtaja tai taman ollessa estyneend varapuheenjohtaja. Naiden ollessa
estyneitd, kokouksen avaa joku muu hallituksen jasenista.

8 § Nimitystoimikunta

Nimitystoimikunta valitaan vuosittain, ja sen tehtdvana on hallituksen jasenten valintaa ja palkitsemista koskevien
esitysten valmistelu seuraavaa varsinaista yhtiokokousta ja tarpeen vaatiessa ylimaaraista yhtiokokousta varten.

Nimitystoimikunta koostuu osakkeiden lukumaaran mukaan laskettujen viiden suurimman osakkeenomistajan
edustajista. Hallituksen puheenjohtaja toimii koollekutsujana ja osallistuu nimitystoimikunnan kokouksiin asiantuntijana.

Oikeus nimittaa edustaja nimitystoimikuntaan on niilla viidelld osakkeenomistajalla, joiden osuus kaikista Aktia Pankki
Oyj:n osakkeista on suurin yhtiokokousta edeltavan kesékuun 1. paivana (1.6.). Jos osakkeenomistaja ei halua kayttaa
nimeamisoikeuttaan, oikeus siirtyy seuraavaksi suurimmalle osakkeenomistajalle, jolla muutoin ei olisi nimeamisoikeutta.
Suurimmat osakkeenomistajat maaritellaan yhtion osakkeenomistajaluetteloon rekisteroityjen omistusosuuksien
perusteella yhtidkokousta edeltavan kesakuun 1. paivana (1.6.)



Nimitystoimikunnan tulee antaa Aktia Pankki Oyj:n hallitukselle ehdotuksensa hallituksen jasenista ja naiden palkkioista
tammikuun loppuun mennessa. Ylimaaraisen yhtidkokouksen ollessa kyseessa nimitystoimikunnan tulee vastaavalla
tavalla antaa kyseinen ehdotuksensa hyvissa ajoin ennen yhtiokokousta ja soveltuva saantely huomioiden.

Nimitystoimikunta tyoskentelee yhtiokokouksen vahvistamaa tydjarjestysta noudattaen.

9 § Hallitus ja sen kokoonpano
Hallituksen jasenten lukumaara on vahintaan viisi (5) ja enintdan kaksitoista (12).

Hallituksen jasenten toimikausi paattyy valintaa lahinna seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa .
Hallitus on paatantavaltainen, kun yli puolet sen jasenista, mukaan lukien puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, on 1&asné.

Puheenjohtajan ollessa estyneena varapuheenjohtajaan sovelletaan, mita hallituksen puheenjohtajasta tdssa
yhtidjarjestyksessa tai muualla on saadetty.

10 § Hallituksen tehtavat
Hallitus edustaa yhtioté ja johtaa yhtion toimintaa lain ja tdman yhtidjarjestyksen mukaisesti. Hallitus nimittaa
toimitusjohtajan.

11 § Toimitusjohtaja
Yhtidlla on toimitusjohtaja.

Toimitusjohtajan on huolehdittava yhtion juoksevasta hallinnosta hallituksen ohjeiden mukaisesti ja hallituksen
valvonnan alla.

12 § Oikeus edustaa yhtiota

Yhtiota edustavat hallituksen jasenet kaksi yhdessa tai hallituksen jasen yhdessa hallituksen toiminimen kirjoittamiseen
valtuuttaman yhtién toimihenkilon kanssa tai kaksi hallituksen toiminimen kirjoittamiseen valtuuttamaa yhtion
toimihenkiloa yhdessa.

13 § Tilikausi
Yhtion tilikausi on yksi kalenterivuosi.

14 § Tilintarkastajat
Yhtiélle on valittava vahintaan yksi ja enintdan kaksi tilintarkastajaa.

Liséksi yhtidkokous voi valita tilintarkastajille henkilokohtaisia varatilintarkastajia. Jos valitaan vain yksi tilintarkastaja,
eika tama ole tilintarkastusyhteiso, on valittava myos varatilintarkastaja.

Tilintarkastajat valitaan toimikaudeksi, joka paattyy valintaa lahinna seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa



