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Arenden som behandlas pa bolagsstamman

Oppnande av stimman

Konstituering av stimman

Val av protokolljusterare och évervakare av réstrakningen

Konstaterande av stiammans laglighet

Konstaterande av narvaro vid stimman och faststéllande av réstlangden

Framlaggande av bokslut, koncernbokslut, verksamhetsberéttelse och revisionsberéattelse for ar 2022
Faststéllande av bokslutet och koncernbokslutet

Beslut om disposition av den vinst som balansrékningen utvisar och dividendutdelning

Beslut om ansvarsfrihet for ledaméterna i styrelsen, verkstallande direktéren och hans ersittare
10. Behandling av ersattningsrapporten for bolagets organ

1. Beslut om arvoden till styrelseledaméterna

12. Faststillande av antalet styrelseledamaéter

13. Val av styrelseledamoéter

14. Beslut om revisorns arvode

15. Faststéllande av antalet revisorer

16. Val av revisor

17. Andring av bolagsordning

18. Bemyndigande av styrelsen att besluta om emission av aktier eller i 10 kapitlet aktiebolagslagen avsedda sarskilda rattigheter som berattigar till aktier i en eller flera omgangar
19. Bemyndigande av styrelsen att besluta om férvarv av egna aktier

20. Bemyndigande av styrelsen att besluta om avyttring av bolagets egna aktier

21. Avslutande av stdmman
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3. Val av
protokolljusterare och
overvakare av
rostrakningen
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4. Konstaterande av
stammans laglighet
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5. Konstaterande av
narvaro vid stamman och
faststallande av
rostlangden
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verksamhetsberattelse och
revisionsberattelse for ar 2022
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Kort om Aktias ar 2022

13,5 md euro

Forvaltade kundtillgangar

12,4 md euro

Balansomslutning

5/4/23 1

40 000 | 740 mewo

Aktieagare Marknadsvarde

270 000

Kunder

EUR 65,2 mn

Jamforbart rorelseresultat

Uppdaterat 1 0’8 O/O

hallbarhetsprogram

Karnprimarkapitalrelation (CET1)

100 000

Forsakringsavtal

950

Medarbetare

Affarsomraden

Bankverksamhet /';i Kapitalforvaltning & Livforsakring
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Aktia har byggt valfard och ett formognare
samhalle alltsedan 1825

Det moderna Aktia
uppstod till folid av
en fusion av atta

Tyngdpunkten for
strategin ligger pa
kapitalférvaltning och
finansiering.

Aktia tog som forsta
bank i Finland i bruk ett
nytt basbankssystem.

Aktia utvidgade
forsaljningen av sin
specialkompetens inom
tillvdxtmarknadernas
statsobligationer till
internationella marknader.

Aktieserierna R och A
sammanslogs.

Aktia lanserade som
forsta finlandska bank
ett fullstandigt digitalt
kreditkort.

Aktias kapitalférvaltning
prisbelénades bl.a. av
Morningstar och Lipper
Fund Award.

Foretagsaffaren mellan
Aktia och Liv-Alandias
livférsakringsbestand
slutfordes.

Aktia belénades
aterigen som Finlands
basta fondhus i
Morningstars
jamforelse.

Aktia forvarvade
investeringsbanken

Aktia belénades som
Finlands basta
fondhus i
Morningstars
jamforelse.

Alexander Corporate
Finance.

Aktia och CGl inledde
ett strategiskt
samarbete.

sparbanker.
1825 1991
Helsingfors Aktia Bank
Stads Sparbanks listades pa

Inrdttning grundades.
huvudlista.

Helsingforsborsens

Aktia salde sitt innehav i
Folksam Skadeférsakring
och minskade sitt innehav i
Aktia Fastighets-
férmedling.

Aktia salde sitt innehav i
Oy Samlink Ab.

En uppdaterad strategi
och nya finansiella
malsattningar.

Aktia forvarvade Askel
Partners
fondaffarsverksamhet.

Aktia
Férmogenhetsforvaltning
fusionerades med Aktia
Bank. Fusionen
genomfordes 1.1.2021.

Aktia kopte Taaleris
férmogenhetsforvaltnings-
verksamhet.

En uppdaterad strategi och
nya finansiella malsattningar.

Aktia forenklade sin
koncernstruktur genom
dotterbolagsfusioner.
Fusionerna genomférdes
112022.
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Det mervarde som Aktia tillfor kunden baserar
sig pa heltackande radgivning

Vi skapar mervarde

Genom att sl& samman vara tre Kapitalférvaltning
kompetensomraden erbjuder vi hogklassig
och heltackande radgivning. Vi hjalper dig att
tanka framat och oka ditt valstand pa ett
hallbart satt.

Kompetens inom kapitalforvaltning

Kompetens inom bankverksamhet

Bank- Liv-
verksamhet forsakring
@ @

° Kompetens inom livforsdkringsverksamhet
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Kundupplevelse ar karnan i Aktias strategi ...

VARA STRATEGISKA PRIORITETER

VAR VISION

1. Utmarkt kundupplevelse Den ledande
2. Den béasta kapitalforvaltaren kapitalférvaltningsbanken
3. Tillvaxt bland kunder som vill 6ka sin férmégenhet

. N ) nnns
VARA STRATEGISKA MAL VAR MISSION - : -
1. Tillvaxt & en utmarkt kundupplevelse inom véra Vi bygger valfard for vara 111

malsegment och var strategiska sweet spot kunder och samhillet : : : :

2. Genomfora utvalda strategiska program fér att skapa en (R RR

utmarkt kundupplevelse & en stabil verksamhetsplattform
3. Kostnadskontroll

4. En kapitalstruktur som stoder tillvaxtstrategin och operativ
flexibilitet

Kunnigt Tillsammans
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Aktias hallbarhet ar 2022

Var mission ar att skapa véalstand for kunderna och samhallet, inte bara i dag utan dven fér kommande generationer.
Vi ser att finanssektorn kan spela en viktig roll i den gréna omstéallningen. Under 2022 har Aktia bl.a. arbetat med
implementering av EU:s reglering om hallbar finansiering, nya initiativ, Net Zero-mal och scenarioanalyser for
att 6ka transparensen och klimatatgarderna samt férbattra riskhanteringen och en positiv effekt i den

verkliga varlden.

Hojdpunkter ar 2022

Uppdatering av
hallbarhetsprogrammet

Vi uppdaterade vart
hallbarhetsprogram sa att det battre
stoder Aktias strategi.

Delmal i klimatstrategin

Vi satte upp mal for
utslappsminskningar inom
placeringar, utlaning och var egen
verksamhet fram till &r 2025 och
2030.

Lansering av tva hallbara fonder
Vi lanserade tva nya fonder enligt
artikel 9 i SFDR, och antalet
morkgrona fonder hos Aktia 6kade till
tre.
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Aktias hallbarhetsprogram uppdaterades i
slutet av 2022

Valstand

Medarbetare

Forvaltning

= 2025 mal uppnatt

Miljé

Andelen kundtillgadngar som

klassificerats enligt SFDR Artikel 8

och 9

Mal: Oka andelen
| ]

procentenhetep

SFDR Artikel

°> 0 0

@ Signi Liekki-index*

% Malsattning: 80
72

* Liekki-indexet &r medeltalet av hur de fem
viktigaste fragorna for medarbetarna
forverkligas pa arbetsplatsen. Skala 0-100

Aktias ESG-klassificering
Mal: Na minst branschgenomsnittet

MSCI AA
Sustainalytics Lag risk
ISS-ESG D+

Aktias nettopaverkan
Mal: positiv nettopaverkan enligt
Upright Projects modell

+31%

Aktie- och foretagsportfoljernas
relativa koldioxidavtryck
Mal: -30 % jamfort med 2019

60

s l 4%

o A

0
2019 2022

tCO2e/miljoner euro placerat
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Ul-

~ Akt 4 lanserade en iﬂ=inland sallsynt morkgi
september 2022. Fonden 6versteg malsto
december. ;

A3, "

positiv nettopaverkan med beaktande av bl.a. konsekvenserna for samhallet och mlljon
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Den utmanande verksamhetsmiljon tyngde
Aktias jamforbara rorelsevinst ar 2022

Jamforbart rorelseresultat 2018-2022

EUR mn
100 ¢
9 |
8o |
70 | 65,4 68,2 65,2
60 55,1 Q4 14,8
50 |
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40 |
30
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20
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De negativa rantornas tid slutade

12 month Euribor rate
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Kvaliteten pa Aktias kreditstock fortsatt stabil

* Raénteintakterna borjade 6ka kraftigt i och Utvecklingen av Aktias laneportfélj Q-0-Q
med ranteuppgangen, men de hogre EUR mn
finansierings- och skyddskostnaderna FURmn
belastade réntenettot. 700 | 7 698 7730 T
* Efterfrdgan pa bolan avtog till féljd av det 600 707
forsdmrade allmanna ekonomiska laget och 500 L 74M
det lagre konsumentfértroendet. 7400
400
e Utlaningen till féretagen var fortsatt stark. En
aktiv prissattning och volymokning 6kade 300
ranteintékterna fran féretagskunder. 200 |
* Den genomsnittliga marginalen for hela 00 L
laneportféljen steg.
. . . 0 T T T T » 6400
* Under 2022 gjorde Aktia upp rekordmanga Q4/2021 Q1/2022 Q2/2022 Q3/2022 Q4/2022
formogenhetsplaner. Nvutlan :
yutldning Totala l&nestocken

* Aktia ar en konservativ kreditgivare.
Kvaliteten pa kreditstocken ar fortsatt stabil.
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De forvaltade tillgangarna minskade till foljd av
nedgangen pa marknaden

Den instabila placeringsmarknaden tyngde
de forvaltade tillgdngarna - alla stora
aktieindex for 2022 landade pa minus.

Nettoteckningarna for helaret uppgick till
-69 miljoner euro.

De inhemska Private Banking- och
institutionskundernas nettoteckningar 6kade
med 190 miljoner euro under aret.

Den internationella distributionen av Aktias
rantefonder som placerar pa
tillvaxtmarknaderna utvidgades till nya
marknader. Aktias fonder saljs i 17 olika
lander utover Finland.

Sarskilt vardet pa de fonder som placerar i
sol- och vindenergi utvecklades positivt.

Férvaltade tillgangar (utan forvar)

EUR mn
17000 r 15 794
N 13 919
15 000 13 598 13 540
13000 |
11000 | 9 853 10 447 l l
9000 | 7628 0393
7000 | 6235
5000 |
3000 |
1000 |
1000 = 2016 2017 2018 2019 2020 2021  30Jun  30Sep 2022
2022 2022
H Institutionella kunder Internationella institutionella Privatkunder
kunder (Ul-Aktia)
[ Private Banking Externa kanaler
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Livforsakringsverksamheten fortsatte att
utvecklas val

* Nyférsaljningen av risklivférsakringar var

Forsakringstekniskt resultat kvartalsvis

25

fortsatt stark, aven nettoteckningarna av EUR mn
placeringsbundna férsakringar 6kade. 2 ¢
10,6

* Aktia lanserade placeringsférsakringen o |

Avara.
e Till f6ljd av det férandrade rantelaget 0

upploste Aktia en del av de rantereserver s |

som gjorts tidigare, vilket 6kade det i 47

forsakringstekniska resultatet under det T R “0

sista kvartalet.

. . 02 F

* De stigande rantorna tyngde de

orealiserade vardeférandringarna i 00 . . .

livforsakringsverksamhetens Q4/2021 Q1/2022 Q2/2022 Q3/2022 Q4/2022

placeringsportfol;.
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Forslag till utdelning 0,43 euro per aktie

Aktias utdelningspolicy: 60-80 % av rakenskapsperiodens vinst

Aktias utdelning 2012-2021
miljoner euro

45 426 42
399 40,2
40 378 36,8
35 333 319 309 31,2
30 28,0
25
20
15
10
5
0
v O N\a & o Q 2 3 & o &
(9(9%0%0%%0%0%0\%&0%0%69

*)  Utdelning i januari 2021
**)  Utdelning i oktober 2021
***) Styrelsens forslag till utdelning ar 2022

Aktias utdelning per aktie 2012—2022
euro

0,70
0,54 081
080 057
0,60 ’ 053 056

0.36 048

0,50 0,43

0,42 0,43

0,40
0,30
0,20

0,10

0,00
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022*

Osinko Padomanpalautus

*)  Styrelsens forslag till utdelning &r 2022
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Utsikter 2023

Aktias jamforbara rorelseresultat for 2023 forvantas vara betydligt hogre
an 2022.

Utsikterna har utarbetats utgaende fran féljande forvantningar:
* Rantenettot forvantas vara betydligt hogre an 2022.
* Provisionsnettot foérvantas 6ka nagot under 2023.

* Livforsakringsverksamheten forvantas utvecklas stabilt. Resultatet
paverkas dock av foérandringar i marknadsvardena.

* Rorelsekostnaderna forvantas vara pa samma niva som 2022.

* Reserveringar for eventuella kreditforluster férvantas vara pa 2022 ars
niva.
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Finansiella malsattningar for 2025

5/4/23

Jamforbart
rorelseresultat
over 120 mn euro

1-12/2022;
65,2 mn euro

Jamforbar
avkastning pa eget
kapital (ROE)

over 12 %

3112.2022;
8,0 %

Jamforbart K/I-tal
under 0,60

1-12/2022;
0,70

Karnprimar-
kapitalrelation (CET1)
over 15
procentenheter
ovanfor
minimikravet

31.12.2022;
3,1 procentenheter 6ver
minimikravet 7,7 %

28
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Revision av rakenskapsaret 2022

@

Revision utforts i samtliga Revisionsplanen, iakttagelser
koncernbolag. \ / fran Iopande revision och
slutsatser fran
bokslutsgranskningen har
rapporterats till
revisionsutskottet.

Specialister har deltagit i

revisionen gallande omraden —/ ¥ '-
sasom informationssystem, Vi har deltagit i ett styrelsemote

varderingar, berakning av
forsakringsskuld och
finansiella instrument

EHEE | 32



Omraden av sarskild betydelse for
rakenskapsperiodens 2022 revision

Vardering av utlaning till
allmanheten

Forsakringsskuld

Prowsmnsmtakter fran fonder,
apitalforvaltning och
var epappersformedllng



Uttalanden

Enligt var uppfattning

» Ger koncernbokslutet en rattvisande bild av koncernens ekonomiska stallning och av
resultatet av dess verksamhet och kassafloden for aret i enlighet med internationella
redovisningsstandarder (IFRS), sa som de antagits av EU.

» Ger bokslutet en rattvisande bild av moderbolagets ekonomiska stallning samt av
resultatet av dess verksamhet i enlighet med i Finland ikraftvarande stadganden
gallande upprattande av bokslut och det uppfyller de lagstadgade kraven.

» Uppgifterna i verksamhetsberattelsen och bokslutet ar enhetliga och
verksamhetsberattelsen har upprattats i enlighet med gallande bestammelser om
upprattande av verksamhetsberattelse.
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© 2023 KPMG Oy Ab, a Finnish limited liability company and a member firm of the KPMG global organization of
independent member firms affiliated with KPMG International Limited, a private English company limited by guarantee.
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7. Faststallande av bokslutet
och koncernbokslutet

Aktia



8. Beslut om disposition
av den vinst som
balansrakningen utvisar
och dividendutdelning

Aktia
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Beslut om disposition av den vinst som balansrakningen
utvisar och dividendutdelning

e Styrelsen foreslar att for rakenskapsaret 2022 goérs en utdelning om 0,43 euro per aktie.

e RAatt till utdelning har aktiedgare som pa avstdmningsdagen for utdelningen 11.4.2023 &r antecknad i bolagets
aktiedgarforteckning som fors av Euroclear Finland Ab. Styrelsen foreslar att utdelningen i enlighet med Euroclear Finland

Ab:s regler utbetalas 18.4.2023.



O. Beslut om ansvarsfrihet
for ledamoterna i styrelsen,
verkstallande direktoren och
hans ersattare

Aktia
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Beslut om ansvarsfrihet for ledamoéterna i styrelsen,
verkstallande direktoren och hans ersattare

Styrelse

11.2022-3112.2022: Lasse Svens, Timo Vattd, Johan Hammarén, Maria Jerhamre Engstrom, Harri Lauslahti, Olli-Petteri Lehtinen,
Johannes Schulman,

11.2022-16.2.2022: Arja Talma
6.4.2022-3112.2022: Sari Pohjonen
Verkstallande direktor

Mikko Ayub

Verkstéllande direktérens stéllféretradare

Juha Hammarén



10. Behandling av
ersattningsrapporten for
bolagets organ

Aktia
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Aktia Bank Abp:s ersattningsrapport for 2022

Styrelsen foreslar for bolagsstdmman att ersattningsrapporten for bolagets organ faststills.

Ersattningsrapporten har publicerats som ett bérsmeddelande 15.3.2023 och finns tillgdnglig pa bolagets hemsidor
www.aktia.com.



1. Beslut om arvoden till
styrelseledamoterna

Aktia
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Nomineringskommitténs sammansattning

Som ordfoérande for aktiedagarnas nomineringskommitté i Aktia Bank verkar

* Kaj-Gustaf Bergh (utnamnd av Pensionsforsakringsaktiebolaget Veritas, 8,34 % av aktierna, samt de bolag som
kontrolleras av Erkki Etola, 8,17 % av aktierna)

och som medlemmar

e Matts Rosenberg (utnamnd av RG Partners Oy, 10,20 % av aktierna)

* Gisela Knuts (utndmnd av Stiftelsen for Abo Akademi, 4,13 % av aktierna)

* Johan Hammarén (utnamnd av Hammarén & Co Oy Ab, 3,45 % av aktierna)
samt som sakkunnig

» Aktia Banks styrelseordférande Lasse Svens
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Beslut om arvoden till styrelseledamoterna

Nomineringskommittén foreslar att styrelsens arvoden for mandatperioden bibehalls oférandrade och faststalls enligt féljande:
* ordférande, 64 300 euro (2022: 64 300 euro)

* vice ordférande, 43 000 euro (2022: 43 000 euro)

 medlem, 35 000 euro (2022: 35 000 euro)

Arsarvodena for utskottsordférande samt métesarvodena foreslas bibehallas oférandrade, dvs. respektive utskottsordférande erhaller
ytterligare ett arsarvode om 8 000 euro. | motesarvodet for styrelse- och utskottsmoten foreslas utga 700 euro/person per bevistat mote
(500 euro/person per bevistat mote ar 2022). Om deltagande i styrelsemotet kraver resor utanfor styrelsemedlems boséattningsland, ar
motesarvode 1 400 euro/person per bevistat mote (500 euro/person per bevistat mote ar 2022). Ersattning for rese- och logikostnader
samt dagtraktamente utgar i enlighet med skatteforvaltningens anvisningar och bolagets reseinstruktioner.

Nomineringskommittén foreslar att ca. 40 % av arsarvodet (brutto) ska utbetalas i form av Aktia-aktier. Bolaget forvarvar for
styrelseledamoternas rakning Aktia-aktier pa marknaden till det pris som bildas i offentlig handel eller 6verlater aktier som ar i bolagets
besittning och resterande summa av arliga arvodet erlaggs kontant. Aktierna forvarvas eller 6verlatas inom loppet av tva veckor fran och
med den foljande dag efter offentliggérandet av bolagets delarsrapport for perioden 1 januari 2023 — 30 juni 2023 eller snarast mojligt i
enlighet med tillamplig lagstiftning. Om ersattningen inte kan utbetalas i aktier, kan ersattningen utbetalas i sin helhet kontant. Bolaget star
for alla kostnader och eventuell 6verlatelseskatt i anknytning till férvarvet eller 6verlatelsen av aktier.



12. Faststallande av
antalet styrelseledamoter

Aktia
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Faststallande av antalet styrelseledamoter

Aktiedgarnas nomineringskommitté foreslar att antalet ledamaoter i styrelsen bibehalls och faststalls till atta ledamoter.

Om en eller flera av de kandidater som anges i punkt 13 nedan ar forhindrade, foreslas att antalet styrelseledamoter
faststalls till ett motsvarande lagre antal.



13. Val av
styrelseledamoter

Aktia
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Kundupplevelse i kdrnan av Aktias strategi ...

VARA STRATEGISKA PRIORITETER

VAR VISION

1. Utmarkt kundupplevelse Den ledande
2. Den béasta kapitalforvaltaren kapitalférvaltarbanken
3. Tillvaxt bland kunder som vill 6ka sin férmégenhet

. N ) nnns
VARA STRATEGISKA MAL VAR MISSION -+ : -
1. Tillvaxt & en utmarkt kundupplevelse inom véra Vi bygger valfard for vara 111

malsegment och var strategiska sweet spot kunder och samhillet : : : : _

2. Genomfora utvalda strategiska program fér att skapa en (R RR '

utmarkt kundupplevelse & en stabil verksamhetsplattform
3. Kostnadskontroll

4. En kapitalstruktur som stoder tillvaxtstrategin och operativ
flexibilitet

Kunnigt Tillsammans
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Val av styrelseledamoter

* Aktiedgarnas nomineringskommitté foreslar att av styrelsens nuvarande ledamoter atervaljs Maria Jerhamre Engstrom, Harri Lauslahti,
Sari Pohjonen, Johannes Schulman, Lasse Svens och Timo Vatto enligt samtycke for den mandatperiod som fortgar fram till slutet av
foljande ordinarie bolagsstamma.

* Nomineringskommittén foreslar dartill att till nya styrelseledaméter for ssmma mandatperiod enligt samtycke valjs Ann Grevelius och
Carl Haglund.

* Om en eller flera av de ovannamnda kandidaterna ar forhindrade, kommer de personer som ar tillgangliga att nomineras for val.
* Samtliga foreslagna personer ar oberoende av bolaget i enlighet med bolagsstyrningskodens definition. Icke oberoende av betydande
aktiedgare ar endast Timo Vatto, som ar styrelsemedlem i Rettig Group Oy Ab, som i sin tur ar den storsta agaren i RG Partners Oy,

Aktia Banks storsta aktiedagare (10,22 %).

» Samtliga foreslagna personer har meddelat att avsikten, ifall de valjs, ar att bland sig omvalja Lasse Svens till styrelseordférande samt
att omvalja Timo Vatto till vice ordférande.

* Johan Hammarén och Olli-Petteri Lehtinen, som har varit styrelseledamoter i Aktia Bank, har meddelat att de inte star till forfogande
for omval.
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Aterval av nuvarande styrelseledamoter

Maria Jerhamre Engstréom
f. 1969, eMBA
i styrelsen sedan 2018

Harri Lauslahti
f. 1961, ekonomie magister
i styrelsen sedan 2020

Sari Pohjonen
f. 1966, ekonomie magister
i styrelsen sedan 2022

Johannes Schulman
f. 1970, ekonomie magister
i styrelsen sedan 2018

Lasse Svens
Styrelsens ordférande

f. 1962, ekonomie magister
i styrelsen sedan 2016

Timo Vatto

Styrelsens vice ordférande
f. 1964, ekonomie magister
i styrelsen sedan 2021
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Ann Grevelius

f.1966, civilekonom, svensk medborgare
Central arbetserfarenhet

* Alecta, tf. Head of Equities 2023-
*  Optise AB, co-founder och styrelseordférande, 2014-
*  GP Bullhound, partner/senior adviser, 2015-2020

* SEB, 2010-2015

. Chief Investment Officer & Global Head of Investment Strategy, SEB Wealth
Management, 2013-2015

c Head of Family Office, SEB Private Banking, 2010-2011

c Head of Swedish & Nordic Equities, SEB Investment Management, 2010-2011

* Handelsbanken Asset Management - olika seniora positioner,
1996-2010
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Centrala fortroendeuppdrag

* Stena Sessan AB, styrelseledamot, 2022-

* 0OX2 AB, styrelseledamot, 2021-

* Alecta, styrelseledamot, 2020-

* Stenvalvet AB, styrelseledamot, 2020-

* Slatto Forvaltning AB, styrelseledamot, 2020-

* The European Smaller Companies Trust PLC, styrelseledamot, 2019-
* Hallvarsson & Hallvarsson Group, styrelseledamot, 2018-

* Stiftelsen for Strategisk Forskning, ordférande,
Kapitalforvaltningskommittén, 2017-
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Carl Haglund

f.1979, ekonomie magister, finsk medborgare

Centrala arbetserfarenhet

Veritas Pensionsférsakring, 2021-
*  Verkstéllande direktér, 2022

*  Direktdr, 2021-2022
e Accenture Financial Services, direktor, 2018-2021

* Sunshine Kaidi New Energy Group, Vice President, Europe and
Strategy, CEO Sunshine Kaidi (Finland), 2016-2018

* Riksdagen, riksdagsledamot, 2015-2016
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* Finlands regering, 2012-2015

Forsvarsministern, 2012-2015

Idrottsministern, 2014-2015

* Europaparlamentet, ledamot, 2009-2012

Centrala fértroendeuppdrag
* Arbetspensionsférsakrarna TELA ry., styrelseledamot, 2022-
* Nordic Rescue Group Oy, styrelseordférande, 2020-

* EVA och ETLA, styrelseordférande, 2018-
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Beslut om revisorns arvode

Pa rekommendation av styrelsens revisionsutskott foreslar styrelsen att till revisorn erlaggs arvode enligt skalig rakning.
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Faststallande av antalet revisorer

Pa rekommendation av styrelsens revisionsutskott foreslar styrelsen att antalet revisorer faststalls till en (1).
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Val av revisor

Pa rekommendation av styrelsens revisionsutskott foreslar styrelsen att till revisor valjs revisionssamfundet KPMG Oy Ab
med ekonomie magister, CGR Marcus Totterman som huvudansvarig revisor for en mandattid som boérjar da ordinarie
bolagsstamman for 2023 har avslutats och fortgar till slutet av ordinarie bolagsstamman for ar 2024.



17. Andring av
bolagsordning

Aktia



Aktia 5/4/23 62

Andring av bolagsordning

Pa grund av andringar i kapitel 5 i aktiebolagslagen foreslar styrelsen for bolagsstamman att bolagsstimman andrar pa bolagets
bolagsordning sa att bolagsstimma pa distans utan motesplats kan tillatas som alternativ till fysisk bolagsstimma eller hybridstamma.
Syftet med andringen ar att underlatta genomforandet av bolagsstamma pa distans under ovantade eller exceptionella omstandigheter,
men syftet ar inte begransat till dessa situationer. Enligt aktiebolagslagen maste en aktiedagare kunna utéva sina rattigheter fullt ut vid ett
distansméte pd samma sitt som vid ett traditionellt fysiskt méte. Andringarna hindrar inte att fysiska méten eller hybridméten halls. |
samma sammanhang kommer man att faststalla var de fysiska bolagsstammorna ska hallas.

Enligt styrelsens forslag ska artikel 5 i bolagsordningen andras pa féljande satt:

”5 § Deltagande i bolagsstimma och platsen fér bolagsstimma

For att fa delta i bolagsstamma skall aktiedgare anmala sig hos bolaget senast en viss i kallelsen namnd dag. Denna dag kan infalla tidigast
tio dagar fore bolagsstamman.

Bolagsstamma kan hallas i Helsingfors, Esbo eller Vanda. Styrelsen kan bestdmma att bolagsstamma kan hallas utan motesplats sa att

aktiedgarna kan utova sin beslutanderatt under stamman fullt ut och i realtid med hjalp av en telekommunikationsférbindelse och tekniskt
hjalpmedel (distansmote).”
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Emissionsbemyndigande

* Styrelsen foreslar att bolagsstamman bemyndigar styrelsen att fatta beslut om emission av aktier eller i 10 kapitlet aktiebolagslagen
avsedda sarskilda rattigheter som berattigar till aktier enligt foljande villkor:

Antalet aktier som kan emitteras med stod av detta bemyndigande kan uppga till hogst 7 238 000 aktier, vilket motsvarar ungefar 10
% av samtliga aktier i bolaget.

Styrelsen beslutar om alla villkor for aktieemission och emission av sarskilda rattigheter som berattigar till aktier. Bemyndigandet
galler emission av nya aktier. Aktieemission och emission av sarskilda rattigheter som berattigar till aktier kan ske med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt till aktier (riktad emission).

Styrelsen har ratt att anvanda bemyndigandet bl.a. for forstarkning av bolagets kapitalbas, bolagets aktieincentivprogram,
foretagsforvarv och/eller strukturaffarer.

Bemyndigandet ar i kraft 18 manader efter bolagsstammans beslut och upphaver det av den ordinarie bolagsstamman 6.4.2022
utfardade emissionsbemyndigandet.
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Bemyndigande av styrelsen att besluta om forvarv av egna aktier

» Styrelsen foreslar att bolagsstamman bemyndigar styrelsen att besluta om forvarv av sammanlagt hogst 500 000 aktier, vilket
motsvarar ungefar 0,7 % av samtliga aktier i bolaget.

* Bolagets egna aktier kan forvarvas i en eller flera omgangar med bolagets fria egna kapital.

* Bolagets egna aktier kan forvarvas till det pris som faststalls i offentlig handel pa dagen for forvarvet eller i 6vrigt till ett pris som
faststallts pa marknaden. Egna aktier kan forvarvas i annat forhallande an aktiedgarnas aktieinnehav (riktat forvarv).

* Bolagets egna aktier kan forvarvas for att anvandas for bolagets aktieincentivprogram och/eller arvodering av styrelseledamoter, att
overlatas vidare, behallas i bolaget eller makuleras.

* Styrelsen beslutar om alla 6vriga villkor avseende forvarv av egna aktier.

 Bemyndigandet ar i kraft 18 manader efter bolagsstammans beslut och upphaver det av den ordinarie bolagsstamman 6.4.2022
utfardade bemyndigandet att forvarva bolagets egna aktier.
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Bemyndigande av styrelsen att besluta om avyttring av
bolagets egna aktier

Styrelsen foreslar att bolagsstamman bemyndigar styrelsen att besluta om avyttring av egna aktier i bolagets besittning enligt foljande
villkor.

Med stod av bemyndigandet kan avyttras hogst 500 000 aktier.

Styrelsen beslutar om alla villkor for avyttring av bolagets egna aktier. Avyttring av bolagets egna aktier kan ske med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt till aktier (riktad emission) t.ex. for verkstallande av bolagets aktieincentivprogram och arvodering, inklusive
avyttring av bolagets egna aktier till styrelseledamoterna for utbetalning av styrelsearvoden.

Bemyndigandet ar i kraft 18 manader efter bolagsstammans beslut och upphaver det av den ordinarie bolagsstimman 6.4.2022
utfardade bemyndigandet att avyttra bolagets egna aktier.
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